
 
 
 
 

    
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

แผนงานบรหิารงานทัว่ไปแผนงานบรหิารงานทัว่ไป  

แแผนงานสรา้งความเข ้ผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชนมแขง็ของชมุชน 

แผนงานสาธารณสขุแผนงานสาธารณสขุ 

แผนงานเคหะและชมุชนแผนงานเคหะและชมุชน 

แผนงานแผนงานกาการศกึษารศกึษา 

แผนงานสงัคมสงเคราะห์แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 

แผนงานการรกัษาความสงบภายในแผนงานการรกัษาความสงบภายใน  

แผนงานงบกลางแผนงานงบกลาง 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

แผนงานแผนงานอตุสาหกรรมและการโยธาอตุสาหกรรมและการโยธา 



ค ำแถลงงบประมำณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ท่ำนประธำนสภำฯ และสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำม่วง 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วงอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบล
นาม่วง จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 
 1. สถำนะกำรคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2564 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน 
ดังนี้ 

   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน 62,675,047.85 บาท 

   1.1.2 เงินสะสม จ านวน 49,288,955.32 บาท 

   1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 32,041,460.51 บาท 

   1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 2 โครงการ รวม 145,409.28 บาท 

   1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 8 โครงการ รวม 935,975.00 บาท 

  1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 0.00 บาท 

 2. กำรบริหำรงบประมำณในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

  2.1 รายรับจริง จ านวน 63,196,219.41 บาท ประกอบด้วย 

   หมวดภาษีอากร จ านวน 154,201.19 บาท 

   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จ านวน 312,461.90 บาท 

   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 227,894.84 บาท 

   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จ านวน 0.00 บาท 

   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 56,257.00 บาท 

   หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 

   หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 26,605,889.79 บาท 

   หมวดเงินอุดหนุน จ านวน 35,839,514.69 บาท 

  2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 0.00 บาท 
 
 
 



  2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 47,411,158.10 บาท ประกอบด้วย 

   งบกลาง จ านวน 16,405,318.00 บาท 

   งบบุคลากร จ านวน 15,365,637.00 บาท 

   งบด าเนินงาน จ านวน 7,024,707.22 บาท 

   งบลงทุน จ านวน 4,434,464.51 บาท 

   งบเงนิอุดหนุน จ านวน 4,181,031.37 บาท 

   งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 

  2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 343,654.50 บาท 

  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ จ านวน 12,496,222.45 บาท 

  2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 

  2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 ค ำแถลงงบประมำณ   

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง 

อ าเภอประจักษ์ศิลปาคม  จังหวัดอุดรธานี 
    

1. รำยรับ    
        

รำยรับ 
รำยรับจริง 
ปี  2563 

ประมำณกำร 
ปี 2564 

ประมำณกำร 
ปี 2565 

รำยได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 111,060.87 85,000.00 120,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 345,511.00 313,600.00 345,362.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 744,775.09 436,400.00 744,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 72,790.00 90,000.00 72,500.00 

  รวมรำยได้จัดเก็บเอง 1,274,136.96 925,000.00 1,281,862.00 

รำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 24,293,475.68 26,075,000.00 24,718,138.00 

  รวมรำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

24,293,475.68 26,075,000.00 24,718,138.00 

รำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 34,163,048.00 33,000,000.00 34,000,000.00 

  รวมรำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

34,163,048.00 33,000,000.00 34,000,000.00 

รวม 59,730,660.64 60,000,000.00 60,000,000.00 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



ค ำแถลงงบประมำณ 

ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำม่วง 

อ ำเภอประจักษ์ศิลปำคม  จังหวัดอุดรธำนี 
 

2. รำยจ่ำย 

รำยจ่ำย 
รำยจ่ำยจริง 

ปี 2563 
ประมำณกำร 

ปี 2564 
ประมำณกำร 

ปี 2565 

จ่ำยจำกงบประมำณ       

  งบกลาง 15,180,025.00 17,528,605.00 17,819,796.00 

  งบบุคลากร 15,501,191.00 18,972,078.00 19,284,799.00 

  งบด าเนินงาน 6,553,699.78 11,950,257.00 10,927,702.00 

  งบลงทุน 2,048,620.00 7,004,060.00 6,713,103.00 

  งบเงินอุดหนุน 4,099,053.75 4,545,000.00 5,254,600.00 

  งบรายจ่ายอื่น 10,000.00 0.00 0.00 

รวมจ่ำยจำกงบประมำณ 43,392,589.53 60,000,000.00 60,000,000.00 

       
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



        

บันทกึหลักกำรและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง 
อ าเภอประจักษ์ศิลปาคม  จังหวัดอุดรธานี 

        

      ด้ำน รวม 

ด้ำนบริหำรทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,615,277 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 852,885 

ด้ำนบริกำรชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 12,498,799 

  แผนงานสาธารณสุข 1,140,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,200,920 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,148,600 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 164,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 250,000 

ด้ำนกำรเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9,289,723 

  แผนงานการเกษตร 20,000 

ด้ำนกำรด ำเนนิงำนอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,819,796 

งบประมำณรำยจ่ำยท้ังสิ้น 60,000,000 

      

        
  
  
  
  
  
  
  
  
  



รำยจ่ำยตำมงำนและงบรำยจ่ำย 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง 

อ าเภอประจักษ์ศิลปาคม  จังหวัดอุดรธานี 
               แผนงำนงบกลำง 

                     งำ
น งบกลำง รวม 

      

งบ 
  

          

            

      งบกลำง 17,819,796 17,819,796 
          งบกลาง 17,819,796 17,819,796 
                              แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

     
                ง

ำ
น งำนบริหำรทั่วไป 

งำนวำงแผนสถิติและ
วิชำกำร 

งำน
บริหำรงำน

คลัง 
รวม 

   

งบ 

  

       

         

   งบบุคลำกร 7,043,220 669,960 2,543,892 10,257,072 
       เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,269,520 0 0 3,269,520 
       เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,773,700 669,960 2,543,892 6,987,552 
   งบด ำเนินงำน 3,162,375 55,830 1,057,000 4,275,205 
       ค่าตอบแทน 1,020,375 55,830 322,000 1,398,205 
       ค่าใช้สอย 1,167,000 0 695,000 1,862,000 
       ค่าวัสดุ 620,000 0 40,000 660,000 
       ค่าสาธารณูปโภค 355,000 0 0 355,000 
   งบลงทุน 17,000 0 6,000 23,000 
       ค่าครุภัณฑ์ 17,000 0 6,000 23,000 
   งบเงินอุดหนุน 60,000 0 0 60,000 
       เงินอุดหนุน 60,000 0 0 60,000 
   รวม 10,282,595 725,790 3,606,892 14,615,277 
                

 
 
แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

     
            



    งำน 
งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับกำรรักษำ

ควำมสงบภำยใน 
งำนป้องกันและบรรเทำสำ

ธำรณภัย 
รวม     

งบ 
  

        

          

    งบบุคลำกร 636,795 0 636,795 
        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 636,795 0 636,795 
    งบด ำเนินงำน 58,590 155,000 213,590 
        ค่าตอบแทน 48,590 100,000 148,590 
        ค่าใช้สอย 10,000 55,000 65,000 
    งบลงทุน 2,500 0 2,500 
        ค่าครุภัณฑ์ 2,500 0 2,500 
    รวม 697,885 155,000 852,885 
                

แผนงำนกำรศึกษำ 
     

                งำน 

งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับกำรศึกษำ 
งำนระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษำ 
รวม     

งบ 
  

        

          

    งบบุคลำกร 636,768 4,465,944 5,102,712 
        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 636,768 4,465,944 5,102,712 
    งบด ำเนินงำน 111,091 3,752,196 3,863,287 
        ค่าตอบแทน 111,091 405,162 516,253 
        ค่าใช้สอย 0 1,400,175 1,400,175 
        ค่าวัสดุ 0 1,946,859 1,946,859 
    งบลงทุน 0 30,000 30,000 
        ค่าครุภัณฑ์ 0 30,000 30,000 
    งบเงินอุดหนุน 0 3,502,800 3,502,800 
        เงินอุดหนุน 0 3,502,800 3,502,800 
    

รวม 747,859 11,750,940 
12,498,79

9 
                 

 
 
 
 

     



 
แผนงำนสำธำรณสุข 

                งำน 
งำนบริกำรสำธำรณสุข
และงำนสำธำรณสุขอื่น 

รวม       
งบ 

  

          

            

      งบด ำเนินงำน 1,140,000 1,140,000 
          ค่าตอบแทน 120,000 120,000 
          ค่าใช้สอย 645,000 645,000 
          ค่าวัสดุ 375,000 375,000 
      รวม 1,140,000 1,140,000 
                  

แผนงำนสังคมสงเครำะห์ 
                     งำน 

งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเครำะห์ 

รวม       
งบ 

  

          

            

      งบบุคลำกร 942,300 942,300 
          เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 942,300 942,300 
      งบด ำเนินงำน 236,620 236,620 
          ค่าตอบแทน 141,620 141,620 
          ค่าใช้สอย 65,000 65,000 
          ค่าวัสดุ 30,000 30,000 
      งบลงทุน 22,000 22,000 
          ค่าครุภัณฑ์ 22,000 22,000 
      รวม 1,200,920 1,200,920 
                   

 
 
 
 
 
 
 
 

     



แผนงำนเคหะและชุมชน 

                งำน 

งำนไฟฟ้ำและประปำ 
งำนก ำจัดขยะมูลฝอย

และสิง่ปฏิกูล 
รวม     

งบ 
  

        

          

    งบบุคลำกร 0 496,800 496,800 
        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 496,800 496,800 
    งบเงินอุดหนุน 1,651,800 0 1,651,800 
        เงินอุดหนุน 1,651,800 0 1,651,800 
    รวม 1,651,800 496,800 2,148,600 
                

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
     

                งำน 
งำนส่งเสริมและสนับสนุน

ควำมเข้มแข็งชุมชน 
รวม       

งบ 
  

          

            

      งบด ำเนินงำน 164,000 164,000 
          ค่าใช้สอย 164,000 164,000 
      รวม 164,000 164,000 
                  

แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 
     

                งำน 
งำนกีฬำและนันทนำกำร 

งำนศำสนำวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

รวม 
    

งบ 
  

        

          

    งบด ำเนินงำน 150,000 60,000 210,000 
        ค่าใช้สอย 80,000 60,000 140,000 
        ค่าวัสดุ 70,000 0 70,000 
    งบเงินอุดหนุน 0 40,000 40,000 
        เงินอุดหนุน 0 40,000 40,000 
    รวม 150,000 100,000 250,000 
                 

 
 
 
 

     



แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

                งำน งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสำหกรรมและกำร

โยธำ 
งำนก่อสร้ำง รวม     

งบ 
  

        

          

    งบบุคลำกร 1,849,120 0 1,849,120 
        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,849,120 0 1,849,120 
    งบด ำเนินงำน 805,000 0 805,000 
        ค่าตอบแทน 140,000 0 140,000 
        ค่าใช้สอย 265,000 0 265,000 
        ค่าวัสดุ 400,000 0 400,000 
    งบลงทุน 456,900 6,178,703 6,635,603 
        ค่าครุภัณฑ์ 456,900 0 456,900 
        ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 6,178,703 6,178,703 
    รวม 3,111,020 6,178,703 9,289,723 
                แผนงำนกำรเกษตร 

     

                งำน 
งำนสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยำกรธรรมชำติ 

รวม 
      

งบ 
  

          

            

      งบด ำเนินงำน 20,000 20,000 
          ค่าใช้สอย 20,000 20,000 
      รวม 20,000 20,000 
      

              
  
  
  
  
  
  
  
  
  



ข้อบัญญัติ 
งบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำม่วง 
อ ำเภอประจักษ์ศิลปำคม  จังหวัดอุดรธำนี 

                       โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  อาศัยอ านาจตาม
ความในพระราชบัญญัติพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 มาตรา มาตรา 87 
จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง และโดยอนุมัติของนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง 

 
ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป 

 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 60,000,000 บาท 

 
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็น
จ านวนรวมทั้งสิ้น 60,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

แผนงำน ยอดรวม 
ด้ำนบริหำรทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,615,277 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 852,885 

ด้ำนบริกำรชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 12,498,799 

  แผนงานสาธารณสุข 1,140,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,200,920 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,148,600 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 164,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 250,000 

ด้ำนกำรเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9,289,723 

  แผนงานการเกษตร 20,000 

ด้ำนกำรด ำเนนิงำนอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,819,796 

งบประมำณรำยจ่ำยท้ังสิ้น 60,000,000 

  
  
  
  
  



  
  
  
  



รำยงำนประมำณกำรรำยรับ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง   อ าเภอประจักษ์ศิลปาคม  จังหวัดอุดรธานี 

                 รำยรับจริง ประมำณกำร 
    ปี 2563 ปี 2564 ปี 2564 ยอดต่ำง (%) ปี 2565 
  หมวดภำษีอำกร 
       ภาษีบ ารุงท้องท่ี 531.14 441.95 0.00 0.00 % 0.00 
       ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 20,606.73 13,317.24 25,000.00 20.00 % 30,000.00 
       ภาษีป้าย 89,923.00 140,442.00 60,000.00 50.00 % 90,000.00 
  รวมหมวดภำษีอำกร 111,060.87 154,201.19 85,000.00     120,000.00 
  หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต             
       ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 3,492.00 3,579.30 3,000.00 16.40 % 3,492.00 
       ค่าธรรมเนียมก าจัดขยะมูลฝอย 0.00 2,090.00 0.00 0.00 % 0.00 
       ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 205,400.00 241,320.00 180,000.00 14.11 % 205,400.00 
       ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 5,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
       ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการ

แจ้งสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 
0.00 0.00 3,000.00 -100.00 % 0.00 

       ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 110.00 0.00 0.00 % 0.00 
       ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,570.00 2,310.00 1,000.00 57.00 % 1,570.00 
       ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 34,200.00 26,290.00 28,000.00 22.14 % 34,200.00 
       ค่าปรับการผิดสัญญา 77,149.00 28,362.60 90,000.00 -14.44 % 77,000.00 
       ค่าใบอนุญาตรับท าการเก็บขนสิ่งปฏิกูล

หรือมูลฝอย 
0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

       ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการ
ท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

7,700.00 6,400.00 3,600.00 113.89 % 7,700.00 

       ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจ าหน่ายอาหาร
หรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือพื้นท่ีใด ซ่ึง
มีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

3,000.00 0.00 0.00 100.00 % 3,000.00 

       ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 8,000.00 2,000.00 0.00 100.00 % 8,000.00 
  รวมหมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และ

ใบอนุญำต 
345,511.00 312,461.90 313,600.00     345,362.00 

  หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน             
       ดอกเบี้ย 744,775.09 227,894.84 436,400.00 70.49 % 744,000.00 
  รวมหมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน 744,775.09 227,894.84 436,400.00     744,000.00 
  หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด             
       ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง 2,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
       ค่าเขียนแบบแปลน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 2,500.00 
       รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 70,290.00 56,257.00 90,000.00 -22.22 % 70,000.00 
    

  



รำยงำนประมำณกำรรำยรับ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

           องค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง   อ าเภอประจักษ์ศิลปาคม  จังหวัดอุดรธานี 
  

  รำยรับจริง ประมำณกำร 
    ปี 2563 ปี 2564 ปี 2564 ยอดต่ำง (%) ปี 2565 
  รวมหมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด 72,790.00 56,257.00 90,000.00     72,500.00 
  หมวดภำษีจัดสรร             
     ภาษีรถยนต์ 715,930.91 699,813.37 600,000.00 19.17 % 715,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 9,922,440.15 11,324,430.79 10,600,000.00 -2.23 % 10,363,138.00 
     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,074,885.51 4,546,427.32 4,000,000.00 1.75 % 4,070,000.00 
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 138,656.22 147,930.45 120,000.00 15.00 % 138,000.00 
     ภาษีสรรพสามิต 7,952,845.43 8,430,415.97 8,995,000.00 -11.62 % 7,950,000.00 
     ค่าภาคหลวงแร่ 136,170.72 72,828.32 70,000.00 94.29 % 136,000.00 
     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 176,210.74 204,680.57 290,000.00 -39.31 % 176,000.00 
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม

ตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 
1,176,336.00 1,179,363.00 1,400,000.00 -16.43 % 1,170,000.00 

  รวมหมวดภำษีจัดสรร 24,293,475.68 26,605,889.79 26,075,000.00     24,718,138.00 
  หมวดเงินอุดหนุน             
       เงินอุดหนุนท่ัวไป 34,163,048.00 35,839,514.69 33,000,000.00 3.03 % 34,000,000.00 
  รวมหมวดเงินอุดหนุน 34,163,048.00 35,839,514.69 33,000,000.00     34,000,000.00 
  รวมทุกหมวด 59,730,660.64 63,196,219.41 60,000,000.00     60,000,000.00 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(ส านักงานปลัด,  กองสวสัดิการสังคม) 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น   60,000,000 บาท แยกเป็น         
แผนงานงบกลาง 

แผนงานงบกลาง รวม 17,819,796 บาท 

1. งานงบกลาง รวม 17,819,796 บาท 

 1.1  งบกลาง รวม 17,819,796 บาท 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                                                จ านวน 190,840 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างกรณีนายจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างที่องค์การบริหาร
ส่วนตําบลจะต้องจ่ายเพ่ืออุดหนุนเงินค่าเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง และผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตาม
พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 เรื่อง การจ่ายเบี้ย
ประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว81 ลงวันที ่10 กรกฎาคม 2557
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) 
4)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงนิของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562  เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน                                                   จ านวน     7,500   บาท                    
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานนาง ที ่อบต. จะต้องจ่ายในอัตราร้อยละ 0.2   โดยคํานวณได้
ดังนี้ ค่าจ้างตามงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561   
เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน 
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เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการโครงการอ่ืน ๆ                                   จ านวน  227,424  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ อบต. 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และประกาศ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7)พ.ศ.2562 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน  พ.ศ.2561 
4)ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการสาธารณะ  ลง
วันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
5)ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 
6)ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  
7)ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2563 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ                                                                                 จ านวน 12,132,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และประกาศ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548    
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) 2562 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 5360 
ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการ
เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้วยโอกาส
ทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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เบี้ยยังชีพความพิการ                                                                        จ านวน 4,298,400 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ และทุพพลภาพ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2553 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 5360 
ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 5360 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการ
เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้วยโอกาส
ทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ   
 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                                                                   จ านวน    36,000     บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์  ตามบัญชีรายชื่อที่ได้รับอนุมัติจากผู้บริหาร   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการ
เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้วยโอกาส
ทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ   
(กองสวัสดิการสังคม) 
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เงินส ารองจ่าย                                                                จ านวน  407,632  บาท 
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายไว้เพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิด 
สาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือน
ร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
5) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
6) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการสําคัญของโรคติดต่ออันตราย พ.ศ. 2559 
7) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการสําคัญของโรคติดต่ออันตราย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
8)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขอองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2561 
9) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
11) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง ชื่อและอาการสําคัญของโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง พ.ศ. 2562 
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการแจ้งในกรณีที่มีโรคติดต่ออันตรายโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง หรือ
โรคระบาดเกิดขึ้น พ.ศ. 2560 
12) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  ชื่อและอาการสําคัญของโรคอันตราย(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563  กําหนดให้โรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) 
13) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2120 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการใช้
จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือช่วยเหลือประชาชนกรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19) 
14) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางดําเนินการและการใช้จ่ายงบประมาณในการดําเนินการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อกรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
น่า 2019 (โควิด -19) 
15) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2343 ลงวันที่ 22 เมษายน 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ดําเนินการและการใช้จ่ายงบประมาณในการดําเนินการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โค
วิด -19) โรงพยาบาลสนามระดับพื้นท่ี 
16) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
17)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการปฏิบัติสําหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสา
ธารณภัยตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
18) หนังสือกระทรวงหมาดไทย ที ่มท 0808.2 ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
19) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
20) กฎหมาย ระเบียบ หนังสือต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับค่าใช้จ่ายไว้เพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือ
บรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม 
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เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)    จ านวน   520,000 บาท 

-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  เพ่ือเป็นหลักประกันในการจ่าย
สิทธิประโยชน์ข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่พ้นหรือออกจากราชการและมีสิทธิได้รับเงินบําเหน็จบํานาญ  

โดยคํานวณจากประมาณการรายรับตามข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  ทุกหมวด ทุก
ประเภท  โดยไม่ต้องนํารายรับประเภทพันธบัตร  เงินกู้  เงินที่มีผู้ทิศให้และเงินอุดหนุนมารวมคํานวณ องค์การบริหาร
ส่วนตําบลให้จ่ายในอัตราร้อยละ 2 การคํานวณส่งเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ถ้ามีเศษ
ของบาทให้ปัดทิ้ง  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง  คํานวณจ่ายได้  ดังนี้  ประมาณการรายรับตาม
ข้อบัญญัติ  งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ได้ประมาณการไว้
ที ่ 60,000,000 บาท – 34,000,000 (เงินอุดหนุนทั่วไป) = 26,000,000 X 2/100 = 520,000  บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2500 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2546   
3) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 31  

ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(ส านักปลัด) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป  รวม 10,282,595 บาท 

   งบบุคลากร รวม 7,043,220 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,269,520 บาท 

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               จ านวน 514,080  บาท                          
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล แยก
รายละเอียด ดังนี้ 
1) ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ในอัตราละ 20,400 บาท จํานวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 244,800 บาท 
2) ค่าตอบแทนรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา ในอัตราละ 11,220 บาท จํานวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 269,280 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
เลขาสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์บริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.7/2084ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล 
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สํานักปลัด) 
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก                              จ านวน   42,120  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 1 อัตราในอัตราเดือน
ละ 1,750 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท 
2) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลจํานวน 2 อัตรา ในอัตราเดือน
นะ 880 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
เลขาสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์บริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท0809.7/2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล 
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(ส านักปลัด) 
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก                                    จ านวน  42,120    บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
และเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การ แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1)ค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตราในอัตราเดือนละ 1,750 บาทจํานวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 21,000 บาท 
2)ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลจํานวน 2 อัตรา ในอัตรา
เดือน ละ 880 บาท  จํานวน 12 เดือนเป็นเงิน 21,120 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
เลขาสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  เลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์บริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท0809.7/2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล 
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/นายกองค์การบริหารส่วนต าบล           จ านวน  86,400  บาท                                                                        
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา 
ในอัตราเดือนละ 7,200 บาท จํานวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เลขา
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล เลขาสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  สมาชิกองค์การบริหารส่วน
ตําบลเลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภาองค์บริหารส่วนตําบล(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท0809.7/2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล 
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(ส านักปลัด) 
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  ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                                                                    
                                                                               จ านวน  2,584,800  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1) ค่าตอบแทนสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 11,820 บาท จํานวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 141,840 บาท 
2) ค่าตอบแทนรายเดือน รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือน
ละ 9,180 บาท จํานวน 12 เดือนเป็นเงิน 110,160 บาท 
3) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 26 อัตรา ในอัตราเดือน
ละ 7,200 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 2,246,400 บาท 
4) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือน
ละ 7,200 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
เลขาสภาองค์การบริหาร ส่วนตําบล พ.ศ.2554 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกองค์การบริหารส่วน
ตําบลเลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภาองค์บริหารส่วนตําบล(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.7/2084 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(ส านักปลัด) 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,773,700 บาท 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                                  จ านวน   2,743,860     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี  7  อัตรา จํานวน 12  เดือน  โดยจ่าย
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  1  ตําแหน่ง 
(2) หัวหน้าสํานักปลัด  จํานวน  1  ตําแหน่ง 
(3) รองปลัด จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(4) นักทรัพยากรบุคคล  จํานวน  1  ตําแหน่ง 
5) นิติกร  จํานวน  1  ตําแหน่ง 
(6) นักจัดการงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(7) เจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน  1  ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(ส านักงานปลัด) 
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เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                         จ านวน   108,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล ดังนี้ 
1)ค่าตอบแทนรายเดือนปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล ระดับกลาง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 84,000 บาท 
2)เงินค่าครองชีพเจ้าพนักงานธุรการ ในอัตราเดือนละ 2,000 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 24,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศ ก.ท. ก.จ.และก.อบต. เรื่อง กําหนดลักเกณฑ์การให้ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้รับเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และก.อบต. 
ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนการกําหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินค่าตอบ 
แทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่ง) 
(ส านักปลัด) 
เงินประจ าต าแหน่ง                                                                   จ านวน    168,000    บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น รายละเอียด ดังนี้ 
1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท 
2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 42,000 บาท 
3) หัวหน้าสํานักปลัด ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 42,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 
2)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ.2538 และท่ีแก้ไขถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
5)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจําส่วน
ราชการ(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2535 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม พ.ศ.2553 
6)ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นเรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคล
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2)7)ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 
(ส านักปลัด) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                        จ านวน    723,840   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้พนักงานจ้างดังนี้ 
1)พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ) จํานวน 2 อัตรา 
2)พนักงานจ้างตามภารกิจ(พนักงานขับรถยนต์) จํานวน 1 อัตรา 
3)พนักงานจ้างทั่วไป(คนงานทั่วไป) จํานวน 2 อัตรา  - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4)หนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง  
(ส านักปลัด) 
 

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง                                                     จ านวน   30,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจ้าง 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
โดยจ่ายให้พนักงานจ้าง ดังนี้ 
1)พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ) จํานวน  2  อัตรา 
2)พนักงานจ้างตามภารกิจ(พนักงานขับรถยนต์) จํานวน 1 อัตรา 
3)พนักงานจ้างทั่วไป(คนงานทั่วไป) จํานวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2552 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงิน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
(ส านักปลัด) 
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งบด าเนินงาน รวม 3,162,375 บาท 

  ค่าตอบแทน   รวม 1,020,375 บาท 

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน 785,375    บาท 
(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง                       
         จ านวน  325,375  บาท   
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่องการดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
3)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว380 ลง วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง
ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต.เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2558 
4)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559  
เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติกับหลักเกณฑ์เง่ือนไขและวิธีกําหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนที่เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปี 
(2) เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและ 
บริหารงานพัสดุภาครัฐ                  จ านวน  200,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0102.5/ว 156 ลงวันที่ 19 กันยายน 2560  
เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท0808.2/ว 1966 ลงวันที่ 26 กันยายน 2560 เรื่อง แจ้ง
หลักการเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือ คณะกรรมการ 
(3) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้งท้องถิ่น    จ านวน  260,000 บาท  
โดยจ่ายให้เป็นค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้ง 
เช่น ประธานกรรมการเลือกตั้งประจําองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น,นายอําเภอ,นายทะเบียนอําเภอ,อนุกรรมการหรือ
บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้ง,ประธานกรรมการประจําหน่วยเลือกตั้ง,เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจําหน่วยเลือกตั้ง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2)พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 
(ส านักปลัด) 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                 จ านวน   100,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับ 
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลง
วันที่ 17 พฤศจิกายน 2559  เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(ส านักปลัด) 
ค่าเช่าบ้าน                                                                         จ านวน   120,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัด) 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                                                 จ านวน   10,000    บาท 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น                                จ านวน    5,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลและเงินช่วยเหลือบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 
ตามสิทธิที่ควรได้รับ 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 
1)พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2554 
2)ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
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ค่าใช้สอย รวม 1,167,000 บาท 

ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                                    จ านวน 520,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ           จ านวน   500,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดําเนินงานขององค์กรปกครอง 
สวนท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น 
 ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และ 
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  ค่าจัดทําเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียม 
ในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืน 
หรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือ 
เลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทําให้ไม่สามารถเดินทางไปได้  ทั้งนี ้  
ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ  ค่าธรรมเนียมที่เก่ียวกับการทําธุรกรรมทางการเงิน 
เพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าตรวจร่างกาย 
ของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และ 
ไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับ 
การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล ค่าใช่จ่ายในการดําเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญา 
โตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ   
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทําการอย่าง 
หนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน 
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการ 
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา, ค่าจ้างทําระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชียวชาญ 
บัญชี  ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทําเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  หรือป้ายอ่ืนๆ  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้าง
เอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (ส านักปลัด) 
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โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง         
          จ านวน   20,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของ องค์การ
บริหารส่วนตําบลนาม่วง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจในการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตําบล
นาม่วง ในการให้บริการ 4 ด้าน  ได้แก่ ด้านกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ  ด้านช่องทางให้บริการ  ด้านสิ่งอํานวย
ความสะดวก และด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง ในงานที่ให้บริการ  
จํานวน  ๔  งาน ได้แก่ 1. งานด้านการศึกษา 2. งานด้านเทศกิจหรือป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
3. งานด้านจัดเก็บรายได้  4. งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม (อาจเปลี่ยนแปลงเป็นด้านอื่นๆ ได)้  โดยจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาบริการจัดจ้างสถาบันอุดมศึกษาดําเนินการจัดเก็บข้อมูลความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการให้บริการของ
องค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง เก็บรวมรวมข้อมูล บันทึกข้อมูล ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลการวิเคราะห์
และจัดทํารูปเล่มรายงานผลสํารวจ ส่งมอบรายงานผลการสํารวจฉบับสมบูรณ์   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัด) 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           จ านวน    20,000    บาท 
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี้ 
1.ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จหรือเกี่ยวเนื่องกับการับเสด็จ  
ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์ งานรัฐพิธี หรือพระราชพิธีต่างๆ  
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมายความรวมถึง 
การประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม เช่น ค่าอาหารว่างเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบ 
เกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุมค่าดอกไม้ตกแต่งที่ประชุม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น เป็นต้น การประชุมราชการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่าย ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการภารกิจขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่าย  ต้องเป็นการประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือรับทราบนโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจ 
ในระเบียบวิธีต่างๆ รับฟังและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหา 
เฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้  
2.1 การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจําเดือน 
2.2 การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย  
ระเบียบหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.3 การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการสภาท้องถิ่น 
2.4 การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดทําแผนชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ 
ที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด 
2.5 การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.6 การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
2.7 การประชุมกรณีอ่ืนที่จําเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สําหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคลากรนอกเข้าดูงานหรือ 
เยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ กรณีการตรวจเยี่ยมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการมอบเงินหรือสิ่งของ 
บริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4. ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. ค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารสําหรับผู้ป่วยสามัญ ผู้ป่วยโรคเรื้อน ของสถานบริการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรืออาหาร นม อาหารเสริม สําหรับเด็กที่อยู่ในการสงเคราะห์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา 
7. ค่าใช้จ่ายจัดงาน กิจกรรมต่างๆ ตามนโยบายหรือคําสั่งของอําเภอ จังหวัด กรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย รัฐบาล หรือภารกิจอํานาจหน้าที่  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556  
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ.2562  
6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(ส านักปลัด) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่ข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร                  จ านวน 70,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่
พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสํารับยานพาหนะ    ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้าง
คนหาบหาม และอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการ
เดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่
ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อ
ราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับ 2) พ.ศ. 2558  
3) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น   
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561   
(ส านักปลัด) 
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง                                                                      จ านวน   250,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้การดําเนินการเลือกตั้งให้บรรลุสําเร็จตามกําหมายกําหนดระยะเวลาในการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
เกี่ยวกับการจัดการงานเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักถึงสิทธิ หน้าที่ของ
ตนเองในการเลือกตั้งท้องถิ่น อันเป็นสิทธิพื้นฐานตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  เพ่ือเป็น
การส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตย ให้ประชาชนในท้องถิ่นไปใช้สิทธิเลือกตั้งให้มากท่ีสุด และมีบัตรเสียน้อย
ที่สุด และให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการปกครองท้องถิ่นของตนเองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2560 เพ่ือให้การเลือกตั้งดําเนินไปด้วยความเรียบร้อย บริสุทธิ ์ยุติธรรม และเป็นไปอย่าง
สมานฉันท์  โดยเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ผู้ที่ได้รับคําสั่งให้เดินทางไป
ราชการในภารกิจที่เกี่ยวกับการจัดการเลือกตั้ง ให้รวมถึงค่ายานพาหนะและขนส่ง หรือค่าน้ํามันเชื่อเพลิงสําหรับ
ยานพาหนะที่ใช้ในการปฏิบัติภารกิจในการเลือกตั้ง  ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมอบรมบุคลากรการเลือกตั้ง รวมทั้ง
ผู้สมัครและบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการเลือกตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อกําหนด ประกาศหรือคําสั่งของ กกต. ค่า
จัดพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง/บัญชีผู้เสียสิทธิเลือกตั้ง  ค่าจัดซื้อหับบัตรเลือกตั้งและคูหาเลือกตั้ง ค่าเช่า
เต็นท์ โต๊ะเก้าอ้ี สําหรับจัดหน่วยเลือกตั้งและที่เลือกตั้ง  ค่าจ้างสถานที่และจ้าเหมาทําความสะอาดที่เลือกตั้ง ค่า
จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ ที่ใช่สําหรับจัดทําป้านประกาศผลการเลือกตั้ง  ค่าวัสดุต่างๆ ที่จําเป็น สําหรับการปฏิบัติงานของ
ศูนย์อํานวยการเลือกตั้ง และหน่วยเลือกตั้ง  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม/ค่าอาหารและเครื่อง เครื่องดื่มที่ไม่มี
แอลกอฮอล์   ค่าเช่าอุปกรณ์และเครื่องใช้สํานักงานและที่เลือกตั้ง  ค่าจ้างเหมาบริการที่จําเป็นสําหรับการจัดการ
เลือกตั้ง  ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น หน้ากากอนามัย เจลแอลกอฮลล์สําหรับทําความสะอาด
มือ ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จําเป็น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ ประกาศและหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1705 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2563  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการตั้งงบประมาณ การใช้จ่ายเงินสะสมและเงินทุนสํารองเงินสะสมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตั้งท้องถิ่น 
9) ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ประเภทของค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น   
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 
11) หนังสือสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง ด่วนที่สุด ที ่ลต(นภ) 002/ว 31ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2563 เรื่อง
การเตรียมการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ.2564เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น  
(ส านักปลัด)] 
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ค่าพานพุ่ม พานประดับ กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา ค่าของขวัญ 
ของที่ระลึก ค่าโล่ ใบประกาศ รวมถึงค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่สามารถเบิกได้ในประเภทนี้ตามกฎหมายก าหนด 
                                                                                                     จ านวน   10,000  บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี้ ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง กรวย
ดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา สําหรับอนุสาวรีย์ หรือการใช้ในการจัดงาน  
การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ ค่าของขวัญหรือของที่ระลึกที่มอบให้ชาวต่างประเทศเดินทางมา
ประเทศไทย ในนามขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นส่วนร่วม ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ  
ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สําหรับพนักงานจ้างส่วนท้องถิ่นหรือลูกจ้างประจําที่เกษียณอายุ หรือผู้ให้ความ
ช่วยเหลือ หรือควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับค่าสินไหมทดแทนที่ผู้เสียหายยื่นคําขอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้กระทําละเมิดต่อบุคคลภายนอกใน
การปฏิบัติหน้าที่ รายจ่ายต่างๆ เกี่ยวข้องและสามารถเบิกได้ในประเภทนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4)กระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรแก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562  
6)หนังสือส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7)หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0514/36272 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2530 เรื่องการเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพ่ือมอบให้
บุคคลต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้ 
8)ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทดแทนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทําละเมิดต่อ
บุคคลภายนอก ลงวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ.2554  
9)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
10) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
(ส านักปลัด) 
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย   

จ านวน 30,000  บาท                                 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงาน
จ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดู
งาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(ส านักปลัด) 
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โครงการจัดท าปฏิทินประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2564     จ านวน  67,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดทําปฏิทินประชาสัมพันธ์ผลการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 เพ่ือให้ประชาชนทั่วไปมีความรู้ ความเข้าใจและทราบถึงผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบล และ
ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าวัสดุในการจัดทําผลการดําเนินงาน
เพ่ือเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540  
4) ระเบียบกรทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(ส านักปลัด) 
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565  ล าดับที่ 3  หน้า 126    

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม                                           จ านวน   200,000   บาท  
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชํารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเอง
ให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1)ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562 
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
7)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
8)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
(ส านักปลัด) 
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ค่าวัสดุ รวม 620,000 บาท 

วัสดุส านักงาน                                                                               จ านวน    60,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ 
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง 
รายจ่าย  ดังต่อไปนี้ 
1.รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2.รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3.รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ดังนี้ 
(1)ก. ประเภทวัสดุคงทน 
-ได้แก่สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือเมื่อนําไปใช้งาน 
แล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ 
หนังสือ เครื่อง คิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็กไม้บรรทัดเหล็ก  
กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดานดํา ตายางขาตั้ง(กระดานดํา) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร  
เครื่องตัดโฟมเครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อ 
สํานักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผื่น) นาฬิกาตั้ง 
หรือแขวนพระพุทธรูปจําลอง กระเป๋า ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2)ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
-ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วต้องสิ้นเปลืองหมดไปแปรสภาพที่เปลี่ยนสภาพไปใน 
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ปากกา ดินสอ ยางลบ นํ้ายาลบคําผิด เทปกาว 
ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นํ้าหมึกปริ้นท์ เทป พีวีซีแบบใสนํ้ายาลบ 
กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ผ้าสําลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ 
หรือจ้างพิมพ์ของใช้ในการบรรจุหอหีบ นํ้ามัน ไข ขี้ผึ้ง นํ้าดื่มในการบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134  ลง
วันที ่9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ  
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                     จ านวน    50,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3. รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกัน ภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ดังนี้ 
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือเมื่อนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุด
เสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  
ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อค คลัดซ์ กระจกโค้งมน ล็อค
พวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจาจร ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ยางรถยนต์ นํ้ามันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ 
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะ
เป็นการซ่อมบํารุงปกติ หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อนํ้า แบตเตอร์รี่ จาน จ่าย ล้อ ถังนํ้ามัน ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลับ
ลูกปืน กระจกมองข้าง รถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนก ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักปลัด) 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                                               จ านวน     450,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3. รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ดังนี้ 
(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ แก๊สหุงต้ม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามันดีเซล นํ้ามันก๊าด นํ้ามันเบนซิน 
นํ้ามันเตา นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักปลัด) 
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วัสดุการเกษตร                                                                  จ านวน    10,000    บาท      
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้ สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3. รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกัน 
ภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร ดังนี้ 
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุด
เสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ เคียว สปริงเกลอร์ (Sprinkler) จอบ
หมุน จานพรวน เครื่องดักแมลง ตะแรงร่อนเบนโธส ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์ พันธุสัตว์ปีก และสัตว์นํ้า 
วัสดุเพาะชํา อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผู้ใบหรือผ้า พลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักปลัด) 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                                                     จ านวน    50,000    บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา อันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3. รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกัน ภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ดังนี้ 
(1)ก. ประเภทวัสดุคงทน 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ 
เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ 
(2)ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่
คงสภาพดังเดิม ดังนี้ พู่กัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟีล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนต์,
วิดีโอเทป,แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดําที่ได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพ ถ่ายดาวเทียม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักปลัด) 
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  ค่าสาธารณูปโภค รวม 355,000 บาท 

 ค่าไฟฟ้า                                                                จ านวน    250,000     บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสํานักงาน/ในที่สาธารณะหรืออาคารสถานที่ท่ีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนตําบล - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1657  
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560  
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1846  
ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชําระ 
6)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.7/ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
(ส านักปลัด) 
 
ค่าบริการโทรศัพท์                                                     จ านวน     20,000    บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ ค่าเช่าคู่สายโทรศัพท์ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้
บริการอินเตอร์เน็ต รวมถึงค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่า
สื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ
ดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการค่าวิทยุสื่อสาร ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าโทรภาพ(โทรสาร)  
ค่าสื่อสาร ผ่านดาวเทียม 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
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ค่าบริการไปรษณีย์                                                       จ านวน    5,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าฝากส่งไปรษณีย์ ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ ค่าดวงตราไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
เรื่อง ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657  
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                                   จ านวน    60,000    บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสาร
โทรคมนาคม  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่า
เทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ  เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่า
ช่องสัญญาณดาวเทียม  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการ
ใช้บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัด) 
 
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียม                                       จ านวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง (ระบบCLOUD, HOSTING) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัด) 
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งบลงทุน รวม 17,000 บาท 

 ครุภัณฑ์ รวม 17,000 บาท 

ครุภัณฑ์ส านักงาน   เก้าอ้ีนั่งท างาน (ส าหรับผู้บริหาร)           จ านวน    5,000    บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทํางาน จํานวน 1 ตัว  โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1)เก้าอ้ีบุนวม     2)มีพนักผิงหลัง    3)ล้อเลื่อนปรับระดับได้   4)มีที่พักแขนทั้งสองข้าง 
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ 
โต๊ะคอมพิวเตอร์ จ านวน 4 ตัว                                    จ านวน  12,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์ จํานวน 4 ตัว ๆละ 3,000 บาท   โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1) หน้าลิ้นชัก PVC กุญแจล๊อคตลอด 
2) ข้างหน้า 1 มม. ขอบคิ้วยาง 
3)  ขนาด 120x60x75 ชม.(กว้างxลึกxสูง) 
-จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานัก
งบประมาณ   (ส านักปลัด) 

  งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 

  อุดหนุนส่วนราชการ                                                                    จ านวน   20,000     บาท 
โครงการอุดหนุนการจัดงานรัฐพิธีและกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ     จ านวน  20,000  บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 1 หน้าที่ 73) 

อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                                  จ านวน    40,000     บาท 
อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน        จ านวน    40,000     บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565   ล าดับที่ 5 หน้าที ่126) 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 725,790 บาท 

  งบบุคลากร รวม 669,960 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 669,960 บาท 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น             จ านวน 409,320 บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี  ตําแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
จํานวน 12  เดือน   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นเรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(ส านักปลัด) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง             จ านวน    260,640    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี้ 
1)พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
(ฉบับที่ 4)ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4)หนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท. และก.อบต.ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที ่26 สิงหาคม 2558  
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(ส านักปลัด) 
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  งบด าเนินงาน รวม 55,830 บาท 

 ค่าตอบแทน รวม 55,830 บาท 

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน  55,830  บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้างตามภารกิจ 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 859  
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่องการดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
3)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง
ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต.เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2558 
4)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่องซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติกับหลักเกณฑ์เงื่อนไขและวิธีกําหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนที่เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี 
(ส านักงานปลัด) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานคลัง   รวม 3,606,892 บาท 

    งบบุคลากร รวม 2,543,892 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,543,892 บาท 
 

ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น      จ านวน   1,477,500    บาท 
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,477,500 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่าย
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
1)ผู้อํานวยการกองคลัง จํานวน 1 ตําแหน่ง 
2)นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน่ง 
3)เจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
4)เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
5)เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  
(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว2683  
ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของ อปท.ได้รับค่าจ้าง(ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13  
ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(กองคลัง) 
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ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                           จ านวน 72,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานส่วนตําบล 
จํานวน 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนตําบล ดังนี้ 
1)เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน่ง 
2)เจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
3)เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
4)คนงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกันพ.ศ.2535 
3)ประกาศ ก.ท. ก.จ.และก.อบต. เรื่อง กําหนดลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้รับเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ 
ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน(การกําหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินค่าตอบ-แทนเป็น
รายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่ง) 
(กองคลัง) 

ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง                                                                      จ านวน   42,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 
2)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ.2538 และท่ีแก้ไขถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
5)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจํา
ส่วนราชการ(ฉบับที่ 4)พ.ศ.2535 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม พ.ศ.2553 
6)ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นเรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคล
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) 
7)ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 
(กองคลัง) 

ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจ า                                                                      จ านวน   285,760  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนลูกจ้างประจํา จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
1)นักวิชาการจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)ตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
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ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง             จ านวน  606,632     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 3 อัตรา (พนักงานจ้างตามภารกิจ)  จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
1)พนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน่ง 
2)พนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 ตําแหน่ง  
3)พนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
1)คนงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4)หนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
 
ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง           จ านวน    60,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจ้าง 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 
1)พนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน่ง 
2)พนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
3)พนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
4)คนงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง 
-ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2552 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงิน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2 
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งบด าเนินงาน รวม 1,057,000 บาท 

  ค่าตอบแทน   รวม 322,000 บาท 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน  250,000  บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างตามภาระกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไป  - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้จ่ายเป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่องการดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2557 
3)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว380ลง
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และก.อบต.เรื่อง การกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิ
เศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2558 
4)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่องซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์เงื่อนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปี 
(กองคลัง) 

ค่าเช่าบ้าน                 จ านวน    42,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่จะได้รับ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2548 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ ส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 4)พ.ศ.2562 
5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวนัที่ 12 ตุลาคม 2559  
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า       จ านวน  30,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลสิทธิที่ควรจะได้รับ 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 
1)พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2554 
2)ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
ฉบับที่ 3 พ.ศ.2549 
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ค่าใช้สอย รวม 695,000 บาท 

ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                                   จ านวน   330,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ           จ านวน   330,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดําเนินงานขององค์กรปกครองสวน
ท้องถิ่น    ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  ค่าจัดทํา
เอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไป
ราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทําให้ไม่สามารถเดินทางไป
ได้  ทั้งนี้  ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ  ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทําธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความ
สะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหา
สารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่
พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล ค่าใช่จ่ายในการดําเนินคดีใน
ชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทําการ
อย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้
รับจ้าง เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา
, ค่าจ้างทําระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชี  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพ่ือให้ได้มา
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  หรือป้ายอื่นๆ  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้าง
เอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลง วันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ                                                จ านวน     5,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการับรองพิธีการ ดังนี้ 
1. ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือเก่ียวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่ง
เสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์ งานรัฐพิธี หรือพระราชพิธีต่างๆ 
2.ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมายความรวมถึง การประชุมราชการ
ทางไกลผ่านดาวเทียม เช่น ค่าอาหารว่างเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้อง
ประชุม ค่าดอกไม้ตกแต่งสถานที่ประชุม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น เป็นต้น การประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือนําผลจากการประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือรับทราบ
นโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบและ
รับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
2.1 การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจําเดือน 
2.2 การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือ
สั่งการที่กระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.3 การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการที่สภาท้องถิ่น 
2.4 การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดทําแผนชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ
ที่กระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.5 การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.6 การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
2.7 การประชุมกรณีอ่ืนที่จําเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สําหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าว 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4.ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. ค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารสําหรับผู้ป่วยสามัญ ผู้ป่วยโรคเรื้อน ของสถานบริการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
อาหารนม อาหารเสริม สําหรบัเด็กท่ีอยู่ในการสงเคราะห์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา 
7. ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ หรือวันสําคัญต่างของชาติ 
8. ค่าใช้จ่ายจัดงาน กิจกรรมต่างๆ ตามนโยบายหรือคําสั่งของอําเภอ จังหวัด กรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย รัฐบาล หรือตามภารกิจอํานาจหน้าที่  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที่ 7)พ.ศ.2562  
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการกิจการ บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(กองคลัง) 
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ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  
                                                                                                    จ านวน   360,000  บาท 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร            จ านวน     20,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่
พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสํารับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคน
หาบหาม และอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการ
เดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน
ส่วนตําบล   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
(กองคลัง) 

ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย                                                    
จ านวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือ
บุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและศึกษาดูงานให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ผู้น าชุมชนและกลุ่มต่าง ๆ                                จ านวน  300,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการดําเนินโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและศึกษาดูงานให้กับผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู้นําชุมชนและกลุ่มต่างๆ โดยมีค่าใช้จ่ายในการประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึก อบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารหรือสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋า 
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงานค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณ วิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที่ 7)พ.ศ.2562  
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการกิจการ บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 -  2565)เพิ่มเติม ฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 1 หน้า 74 
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โครงการอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างและผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ        จ านวน 10,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างและผู้ปฏิบัติงานด้าน
พัสดุ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที่ 7)พ.ศ.2562  
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการกิจการ บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 2 หน้า 74     

  โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างและภาษีป้าย                     จ านวน 10,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างและภาษีป้าย  
โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นต้น 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และพระราชบัญญัติ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรพ.ศ.2542 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557  
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับท่ี 4  ล าดับที่  3 หน้า 74  
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ประเภทวัสดุส านักงาน             จ านวน  20,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1.รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2.รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3.รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัยค่าติดตั้ง เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ดังนี้ 
(1)ก. ประเภทวัสดุคงทน 
-ได้แก่สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุด
เสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่มค่า ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็กเครื่องเจาะ
กระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็กไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร  
เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดานดํา ตายางขาตั้ง(กระดานดํา) ที่ถูพ้ืนตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟมเครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษกุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ  
แผ่นป้ายชื่อสํานักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผื่น) นาฬิกาตั้งหรือแขวน
พระพุทธรูปจําลอง กระเป๋า ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2)ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
-ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วต้องสิ้นเปลืองหมดไปแปรสภาพที่เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คง
สภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ปากกา ดินสอ ยางลบ นํ้ายาลบคําผิด เทปกาวลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซอง
เอกสาร ตลับผงหมึก นํ้าหมึกปริ้นท์ เทป พีวีซีแบบใส นํ้ายาลบกระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบ
พิมพ์ผ้าสําลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหอหีบ นํ้ามัน ไข ขี้ผึ้ง นํ้าดื่มในการบริการ
ประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
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วัสดุงานบ้านงานครัว              จ านวน    10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1.รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2.รายจ่ายเพื่อจัดให้มีสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3.รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้าน
งานครัว ดังนี้ 
1)ก.ประเภทวัสดุคงทน 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้งานแล้ว 
เกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ หม้อ กระทะ  
กะลังมัง ตะหลิว กรอปรูป มีด ถัง ถาด แก้วนํ้า จานรองถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งนํ้า ที่นอน กระโถน  
เตาไฟฟ้า เตา นํ้ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีใข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะ ไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า กระติกนํ้าร้อน กระติกนํ้าแข็ง ถังแก๊ส เตาฯลฯ 
2)ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะโดยใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไปแปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพ ไปในระยะเวลาอัน
สั้น ไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  
แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร์),วิดีโอเทป,แผนซีดี รูปสีหรือขาวดําที่ได้ จากการล้าง อัด
ขยาย ภาพถ่าย ดาวเทียม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
เรื่อง  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลง 
วันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ  
(กองคลัง) 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                จ านวน    10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3. รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ดังนี้ 
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือเมื่อนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุด
เสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ขาตั้ง กล่อง ขาตั้งเขียนภาพกล่องและ
ระวิงใส่ฟีล์มภาพยนตร์ เครื่องกรอง เทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟีล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือ
ภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดําที่ได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ  
(กองคลัง) 

1.3  งบลงทุน รวม 6,000 บาท 

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 6,000 บาท 

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน                                                                   จ านวน   6,000      บาท 
ตู้เหล็กแบบ 2 บาน (บานทึบ) 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน(บานทึบ) จํานวน 1 หลัง ๆละ 6,000 บาท   โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1)มีมือจับเปิด - ปิด 
2)มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น 
3)มีคุณสมบัติมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.) 
-จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานัก
งบประมาณ   
(กองคลัง) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  รวม 697,885 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 636,795 บาท 

  งบบุคลากร รวม 636,795 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 636,795 บาท 
 

ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น      จ านวน  311,640    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี จํานวน 1 อัตราจํานวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
1)นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ   จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิน่ (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(ส านักปลัด) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ านวน 318,375 บาท 
 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้พนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี้ 
1)พนักงานขับรถบรรทุกนํ้า จาํนวน 1 ตําแหน่ง 
2)พนักงานดับเพลิง จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4)หนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง  
(ส านักปลัด) 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 6,780 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ พนักงานจ้างตามภารกิจ 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับ         พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ดังนี้ 
1)พนักงานขับรถบรรทุกนํ้า จาํนวน 1 ตําแหน่ง 
2)พนักงานดับเพลิง จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงิน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว1372                                    ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มค่า
ครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) 
(ส านักปลัด) 
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1.2  งบด าเนินงาน รวม 58,590 บาท 

ค่าตอบแทน รวม 48,590 บาท 

1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                                                                                              จ านวน    48,590    บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ุตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างภารกิจ 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่องการดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
3)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง
ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต.เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2558 
4)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 27ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่องซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติกับหลักเกณฑ์เงื่อนไขและวิธีกําหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนที่เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี 
 

ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่ข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ    
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพผู้ปฏิบัติการแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น จ านวน   10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพผู้ปฏิบัติการแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่า
วัสดุ ค่าเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น เป็นต้น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557  
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 เพิ่มเติมฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 7  หน้า 125) 
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1.3  งบลงทุน รวม 2,500 บาท 

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 2,500 บาท 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       จ านวน  2,500  บาท 

เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่่อง   จ านวน  2,500  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองไฟ ขนาด 800 VA เครื่องละ 2,500 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ดังนี้ 
1)มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
2)สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 155,000 บาท 

งบด าเนินงาน รวม 155,000 บาท 

     ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนขององค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง      จ านวน  100,000  บาท  
ได้แก่ (1) อาสาสมัครขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่ที่ได้รับคําสั่งช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่จากผู้บริหาร
ท้องถิ่นแห่งนั้น  (2) อาสาสมัครขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่อ่ืนที่ไปสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ตามคําร้องขอ
จากผู้บริหารท้องถิ่นแห่งนั้น  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
4) ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 เรื่อง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการ
ปฏิบัติสําหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย 
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550  
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 ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท 

ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่ข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
                                                                                                  จ านวน   55,000   บาท 

ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย           จ านวน  5,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรมค่า
วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
ยานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการ 
อบรมสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นไป 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ล าดับที่ 5 หน้า 124) 
(ส านักงานปลัด) 
 

ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมดับเพลิงในสถานศึกษา ชุมชนและสถานประกอบการ  จ านวน  10,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมดับเพลิงในสถานศึกษา ชุมชนและสถานประกอบการ โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสารค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการเป็นไป 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ล าดับที่ 8  หน้า 125) 
ส านักปลัด 
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ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) จ านวน  20,000  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
(อปพร.) โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการฝึกอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ 
- ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชบัญญัติ ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2522 
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหน่วยอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเลือน พ.ศ. 2553 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 3795  
ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2552 เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ล าดับที่ 3  หน้า 124) 
ส านักปลัด 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่       จ านวน  10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ และมาตรการ     การรักษาความ
ปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว เป็นต้น โดยจ่ายค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าวัสดุ ค่าเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าหนังสือ ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสารต่างๆ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวนัที่ 30 มิถุนายน 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565  ล าดับที่ 1 หน้า 124) 
ส านักปลัด 
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โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์       จ านวน  10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ และมาตรการ การรักษาความ
ปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว เป็นต้น โดยจ่ายค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าวัสดุ ค่าเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าหนังสือ ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสารต่างๆ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวนัที่ 30 มิถุนายน 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565  ล าดับที่ 1 หน้า 124) 
ส านักปลัด 
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แผนงานการศึกษา  
แผนงานการศึกษา  รวม 12,498,799 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 747,859 บาท 

   งบบุคลากร รวม 636,768 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 636,768 บาท 

ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น          จ านวน   377,532   บาท 
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 377,532 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
(1)นักวิชาการศึกษา จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2)ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                 จ านวน   259,236   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี้ 
(1) ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา    จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)  
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4)หนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558  
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง   
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1.2  งบด าเนินงาน รวม 111,091 บาท 

ค่าตอบแทน   รวม 111,091 บาท 

ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน  53,091 บาท 

(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน  53,091  บาท   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          จํานวน  53,091 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว380 ลง
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปี 

ค่าเช่าบ้าน                                            จ านวน   48,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่จะได้รับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                        จ านวน   10,000  บาท 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 11,750,940 บาท 

งบบุคลากร รวม 4,465,944 บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,465,944 บาท 

ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น           จ านวน   3,520,536   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น (ครู) ประจําปี 11 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ดังนี้ 
(1) คร ูค.ศ.1 จํานวน 5 อัตรา 
(2) คร ูค.ศ.2 จํานวน 5 อัตรา 
(3) ครูผู้ช่วย จํานวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ 
การกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 เงินวิทยฐานะ                                   จ านวน  252,000  บาท      
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยะฐานะพนักงานส่วนท้องถิ่น (ครู)  6 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น
(ครู) ดังนี้  (1) ครู ค.ศ.2     จาํนวน 6     อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0809.4/ว1875   ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                         จ านวน     621,408     บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ดูแลเด็ก)  จํานวน 2 อัตรา 
(2) พนักงานจ้างทั่วไป  จํานวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562  
เรื่อง ซักซ้อแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง           จ านวน     72,000     บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจ้าง 4 อัตรา  
จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ดูแลเด็ก) จํานวน 2 อัตรา 
(2) พนักงานจ้างทั่วไป (ผู้ดูแลเด็ก)  จํานวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญ 
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ ่ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) 
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2.2  งบด าเนินงาน รวม 3,752,196 บาท 

ค่าตอบแทน รวม 405,162 บาท 

ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                                                                                                จ านวน  345,162   บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่ครู และผู้ดูแลเด็ก   จ านวน 345,162  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปี 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า     จ านวน   60,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าใช้สอย รวม 1,400,175 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
                                                                                              จ านวน   1,400,175  บาท 

ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอน) 
                 จ านวน   287,300   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง จํานวน 2 แห่งประกอบด้วย (1) ศพด.อาคาร(1) ศพด.อาคาร(2) (เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กรายหัว) จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 2 – 5 ปี ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจํานวนเด็กนักเรียน 169 คน เป็นค่าจัดการเรียนการสอนอัตราละ 1,700 บาท/คน เป็นเงิน 287,300 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยหลักเกณฑ์และวิธีการนํารายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรร
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
4) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 
เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนํารายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551  (ฉบับที่ 2) 
(แผนพัฒนาท้อง พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่ 7  หน้า 62) 

โครงการประเมินภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก        จ านวน 10,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประเมินภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน 
ตําบลนาม่วงจํานวน 2 แห่ง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาคาร 1,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาคาร 2) โดยมีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562   
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที ่9 หน้า 62) 
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 โครงการวันเด็กแห่งชาติ       จ านวน  40,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวันเด็กแห่งชาติ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา     
ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ ได้แก่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จําเป็นและเก่ียวข้อง  
ได้แก่ ค่าสถานที่จัดงาน เช่น ค่าเช่าหรือค่าบํารุง ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจําเป็นในการจัดงาน  
รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เต้นท์ เวท ีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เช่น  ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัด
สถานที่ ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น กระแสไฟฟ้า นํ้าประปา โทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้ง 
ค่าเช่าอุปกรณ์ และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาที่จัดงาน ค่าใช้จ่ายในการประกวด 
หรือแข่งขัน ได้แก่ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ หรือถ้วยรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือการแข่งขัน 
เป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือแข่งขัน 
ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ การแสดง และค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน เช่น  
ค่าโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน์ และสื่อประเภทสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน์ ค่าจ้างเหมา 
ทําป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน  
ตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึง ฉบับที่ 6พ.ศ. 2552 มาตรา 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565  ล าดับที่ 5 หน้า 102) 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารการศึกษา  (โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   
            จ านวน 20,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา) เป็นเงินอุดหนุนจากการส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครู/ผู้ดูแล
เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบล 
นาม่วง จํานวน 2 แห่ง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาม่วง อาคาร 1,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.นาม่วง อาคาร 2) และ อบต.สมทบ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าเช่าที่
พัก ค่าสมนาคุณในการดูงาน ค่ายานพาหนะ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรยีน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)          จ านวน 173,370 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน, ค่าอุปกรณ์การเรียน,       
ค่าเครื่องแบบนักเรียน, ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน   
ตําบลนาม่วง จํานวน 2 แห่ง ประกอบด้วย (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาม่วง อาคาร 1,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
อบต.นาม่วง อาคาร 2) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม  2562  เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล) 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565   ล าดับที่ 3 หน้า 61) 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าอาหารกลางวัน)   จ านวน   869,505  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าอาหารกลางวัน)เป็นเงินอุดหนุนจากกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลนา
ม่วง จํานวน 2 แห่ง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาม่วง อาคาร1 
,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาม่วง อาคาร 2) จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
เป็นเวลา 2 ภาคเรียน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม  2562  เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
เรื่อง ซักซอ้มแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล) 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ล าดับที่ 3 หน้า 102 ) 
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3)  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว           จ านวน   1,946,859    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้
งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  หม้อ กระทะ 
กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ํา จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ํา ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า 
เตาน้ํามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า 
กระติดน้ําร้อน กระติดน้ําแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยาฉีดน้ํา อ่างล้างจาน ถังน้ํา ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ํายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอก
หมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ําจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  และอาหารเสริมนม  ดังนี้   
1.) อาหารเสริมนมส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง จ านวน  348,748 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้ออาหารเสริม (นม)) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง จํานวน 2 แห่ง 
ประกอบด้วย 1)ศพด.อบต.นาม่วง 2)ศพด.อบต.นาม่วง 2  
จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจํานวนเด็กนักเรียน 169 คน  จํานวน 260  วัน 
2.) อาหารเสริมนมส าหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. ทั้ง 8 แห่ง  จ านวน 1,598,111  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้ออาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ) จํานวน 8 
แห่ง เด็กนักเรียน  834 คน    จํานวน 260 วัน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2561 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม  2562  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล)  
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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งบลงทุน รวม 30,000  บาท 

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 30,000 บาท 

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่                                                                 จ านวน  30,000  บาท 
 
กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดตั้งภายในส านักงาน    
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่สําหรับติดตั้งภายในสํานักงาน เครื่อง
ละ 3,000 บาท  จํานวน 10 จุด  เป็นเงินจํานวน 30,000 บาท   
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด ดังนี้ 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีความละเอียดของภาพสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,920x1,080 pixel หรือไม่น้อยกว่า 2,073,600 pixel 
- มีframe rate ไม่น้อยกว่า 25 ภาพต่อวินาที (frame per second) 
- ใช้เทคโนโลย ีInfrared (IR) สําหรับแสดงภาพในกรณีท่ีมีค่าความเข้มของแสง 0 LUX ได้ 
- มีขนาดตัวรับภาพ (Image Sensor)ไม่น้อยกว่า 1/3 นิ้ว 
- สามารถตรวจรับความเคลื่อนไหวอัตโนมัติ(Motion Detection)ได้ 
- สามารถส่งสัญญาณภาพ (Streaming)ไปแสดงได้อย่างน้อย 2 แหล่ง 
- สามารถส่งสัญญาณภาพได้ตามมาตรฐาน H.264 เป็นอย่างน้อย 
- สามารถใช้งานโปรโตคอล(Protocol)IPv4ได้เป็นอย่างน้อย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่าและสามารถทํางานได้ตาม
มาตรฐาน IEEE 802.3af หรือ IEEE 802.3at(Power over Ethernet) ในช่องเดียวกันได้ 
- สามารถใช้งานกับมาตรฐาน HTTP, "NTP หรือ SNTP", RTSP ได้เป็นอย่างน้อย 
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งบเงินอุดหนุน รวม 3,502,800 บาท 

 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ                                                   จ านวน   3,502,800     บาท 
อุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน)โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา(สพฐ.)                     จ านวน    3,502,800   บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  เป็นเงินอุดหนุน     
จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสําหรับสนับสนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ   
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)   ทั้ง 8 แห่ง เด็กนักเรียน   จํานวน  834  คน 
อัตรามื้อละ 21 บาท ต่อคน จํานวน 200 วัน ประกอบด้วย 
1) โรงเรียนอนุบาลประจักษ์ศิลปาคม  
2) โรงเรียนบ้านนาม่วง  
3) โรงเรียนบ้านโนนสา  
4) โรงเรียนบ้านโนนแสวง  
5) โรงเรียนบ้านโคกสีวังแสง  
6) โรงเรียนบ้านหนองลุมพุกหญ้าม้า  
7) โรงเรียนบ้านเชียงกรม  
8) โรงเรียนบ้านโนนทรายฟอง  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม ฉบับที่ 4  ล าดับที ่2 หน้า 61) 
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แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสาธารณสุข   รวม 1,140,000 บาท 

1.  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,140,000 บาท 

  1.1  งบด าเนินงาน รวม 1,140,000 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 

  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน 120,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นหรือค่าใช้จ่ายในลักษณะเดียวกันกับ
ค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง 
จํานวน 120,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกจ่าย พ.ศ.2562  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ.2557  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 1803 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 4253 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2563 

ค่าใช้สอย รวม 645,000 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

ค่าใช้จ่ายโครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน กู้ชีพ-กู้ภัย อบต.นาม่วง       จ านวน 500,000  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการบริการทางการแพทย์ฉุกเฉินกู้ชีพ-กู้ภัย อบต.นาม่วง โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ที่จําเป็นในการดําเนินโครงการ เช่น ค่าวัสดุ ค่าป้ายโครงการ ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้าย
รณรงค์ ค่านํ้าดื่ม นํ้าใช้ในการดําเนินโครงการ ค่าจ้าง เหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท 0891.3/ว2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553 
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)   ล าดับที่ 4 หน้า 113 
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ค่าใช้จ่ายโครงการพ่นหมอกควันควบคุมป้องกันโรคและควบคุมลูกน้ ายุงลายเพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออก   
          จ านวน 70,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพ่นหมอกควันควบคุมป้องกันโรคและควบคุมลูกน้ํายุงลายเพ่ือป้องกันโรค
ไข้เลือดออกประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจําเป็นในการจัดโครงการ ค่าวัสดุ ค่าป้ายโครงการ ค่าจัดซื้อน้ํายาพ่นหมอก
ควัน ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายรณรงค์ ค่าน้ําดื่ม น้ําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่าจ้างเหมาบริหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่
จําเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ล าดับที่ 5 หน้า 113) 

ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพษิสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
นองนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี      
          จ านวน 50,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วัลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติย ราชนารี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าซริงค์พร้อมเข็มฉีดยา ค่าวัคซีนพิษสุนัขบ้า ถุงมือ รวมถึง
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด - ปิด ค่าวัสดุ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการ ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่าง เป็นต้น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ล าดับที่  21  หน้า 118 ) 

โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ                จ านวน 10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์
ที่จําเป็นในการจัดโครงการ ค่าวัสดุ ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายรณรงค์ ค่าน้ําดื่ม น้ําใช้ในการดําเนิน
โครงการ  ค่าจ้างเหมาบริหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จําเป็นและเก่ียวข้องในการจัดโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 1 หน้า 67) 
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โครงการเฝ้าระวังโรคติดต่อ ศพด.สังกัด อบต.นาม่วง             จ านวน 10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเฝ้าระวังโรคติดต่อ ศพด.สังกัด อบต.นาม่วง  โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดโครงการ ค่าวัสดุ ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายรณรงค์ ค่าน้ํา
ด่ืม น้ําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่าจ้างเหมาบริหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 4 หน้า 68) 
 

โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด       จ านวน 5,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจําเป็นในการจัดโครงการ ค่าวัสดุ ค่าป้ายโครงการ  ป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายรณรงค์ ค่าน้ําดื่ม น้ําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่าจ้างเหมาบริหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จําเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ล าดับที่ 2 หน้า 123 ) 
  



ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

64 
 

 
 

ค่าวัสดุ รวม 375,000 บาท 
วัสดุงานบ้านงานครัว                             จ านวน 375,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา    อันสั้น และให้หมายความรวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้
งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ํา จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่ง
น้ํา ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ํามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อ
ไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติดน้ําร้อน กระติดน้ําแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยาฉีดน้ํา อ่างล้างจาน ถังน้ํา ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ํายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอก
หมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ําจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัด) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์. 
แผนงานสังคมสงเคราะห์  รวม 1,200,920 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,200,920 บาท 

  งบบุคลากร รวม 942,300 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 942,300 บาท 

ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น      จ านวน  740,880    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี และเงินปรับปรุง เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจําปี 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
(1) ผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม   จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(2) นักพัฒนาพัฒนาชุมชน               จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2)ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
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ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง         จ านวน    42,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. 2538 และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจําส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคล
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 
(กองสวัสดิการสังคม) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                      จ านวน   142,560     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและค่าปรับปรุงค่าจ้างพนักงานจ้าง 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน จํานวน 1 ตําแหน่ง 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท.
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                   จ านวน     16,860     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจจํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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งบด าเนินงาน รวม 236,620 บาท 

ค่าตอบแทน   รวม 141,620 บาท 

ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน  73,620   บาท                                                                                                                                  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล   
             จ านวน  73,620   บาท   
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557เรื่อง การดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.3/ว 380 ลง
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์เงื่อนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปี (กองสวัสดิการสังคม) 

ประเภทค่าเช่าบ้าน               จ านวน    48,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่จะได้รับเป็นไปตามระเบียบ 
และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม)ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         จ านวน   20,000   บาท 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับ
ที่ 3)  พ.ศ. 2549 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท 

ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                                     จ านวน  40,000    บาท 

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ             จ านวน   40,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าถ่าย เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าใช้จ่าย ในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการ
อ่ืนๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าจ้างเอกชนดําเนินงานของอปท. ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์
ของอปท.ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือค่าบัตรโดยสารที่ไม่
สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปรราชการและให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทําให้ไม่สามารถ
เดินทางไปได้ ทั้งนี้ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทําธุรกรรมทางการเงินเพ่ือ
ความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือ
ตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสีและเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการ
รักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช้สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล ค่าใช้จ่ายใน
การดําเนินการในชั้นศาล การระงับพิพาทโดยการอนุญาโตลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่มท 0808.2/ว1657ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ
การจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562 
6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(กองสวัสดิการสังคม) 

1)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ จ านวน   25,000   บาท 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร        จ านวน 15,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสํารับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม 
และอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการ
ประจําในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนตําบล   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561  

(กองสวัสดิการสังคม) 
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(2)  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ 
ส าหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ  
           จ านวน 10,000  บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ 
สําหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ  ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดย
วิธีการซื้อ  การยืม  การเช่า  หรือรับบริจาค หรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่าง
ประเทศและ ขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
ประเภทวัสดุส านักงาน                     จ านวน   30,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสํานักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้
งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิด
เลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง 
ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ  แผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในสํานักงาน มู่ลี่ 
ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจําลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ตู้ยา
สามัญประจําบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ําหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ํายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัว
เย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี แบบพิมพ์ ผ้าสําลี สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ใน
การบรรจุหีบห่อ น้ํามัน ไข ขี้ผึ้ง ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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งบลงทุน รวม 22,000 บาท 

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 22,000 บาท 

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์                                                                จ านวน   22,000  บาท 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล เครื่องละ 22,000 บาท  จ านวน 1 เครื่อง 
- โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ดังนี้ 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core)จํานวน 1 หน่วย โดยมีลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึ่ง  หรือดีกว่า ดังนี้ 
1)ในกรณีที่มีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level)เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.3 GHz และหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก(Ghaphics Processing Unit)ไม่น้อย
กว่า 10 แกนหรือ 
2)ในกรณีที่มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ(Level)เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 1.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง 
- มีหน่วยความจําหลัก(RAM)ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Slid State Drive ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 250 GB จํานวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ |VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า WI-FI (IEEE 802.11b,g,n,ac)และ Bluetooth 
(กองสวัสดิการสังคม) 
  



ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

71 
 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 

แผนงานเคหะและชุมชน  รวม 2,148,600 บาท 

 งานไฟฟ้าและประปา รวม 1,651,800 บาท 

    งบเงินอุดหนุน รวม 1,651,800 บาท 

  อุดหนุนรัฐวิสาหกิจ รวม 1,651,800 บาท 

01 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านนาม่วง หมู่ที่ 1 จ านวน 2 เส้นทาง      จ านวน  68,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําบ้านนาม่วง หมู่ที่ 1 จํานวน 2 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นทางสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ - บ้านนางวรรณ เจียวาปี   จํานวน 40,000  บาท 
2. เส้นทางบ้านนาม่วง - บ้านโนนสา จํานวน 28,000 บาท 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  1  หน้า 53) 

02 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านดอนค้อ  หมู่ที่ 2 จ านวน 1 เส้นทาง     จ านวน  28,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําบ้านดอนค้อ  หมู่ที่ 2  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นทางนายสมพร บํารุงภักดี - นางน้อย พลวาปี   จํานวน 28,000  บาท 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่  3  หน้า 53) 

03 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 จ านวน 1 เส้นทาง   จ านวน 40,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา  บ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นทางนายสุดใจ บัวจันทร์ - นายสมจิตร มาทะวงศ์  
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  5  หน้า 53) 
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04 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านโนนสา หมู่ที่ 4 จ านวน 1 เส้นทาง   จ านวน 19,600 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา บ้านโนนสา หมู่ที่ 4  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นทางโนนสา - ไปวัดโพธิ์แก้ว เทพนิมิตร  อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  8  หน้า 55) 

05 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 5 จ านวน 1 เส้นทาง  จ านวน 70,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 5  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. ถนนรอบหมู่บ้าน อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  9  หน้า 55) 

06 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านหนองลุมพุก หมู่ที่ 6 จ านวน 2 เส้นทาง   จ านวน 85,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําบ้านหนองลุมพุก หมู่ที ่6  จํานวน 2 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นทางหนองลุมพุก - ไปหนองบัวน้อย(สวนยางพาราครูกุลนิจ เพียรอดวงศ์)  จํานวน  15,000  บาท 
2. เส้นนายนายประไพ  อ่อนเฉวียง จํานวน 70,000 บาท  
อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  12  หน้า 55) 

07 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านหนองหญ้าม้า หมู่ที่ 7 จ านวน 1 เส้นทาง    จ านวน 87,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําบ้านหนองหญ้าม้า  หมู่ 7  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นทางหนองหญ้าม้า - บ้านโนนแสวง อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  12  หน้า 55) 
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08 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านเชียงกรม หมู่ที่ 8 จ านวน 1 เส้นทาง   จ านวน 252,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา  บ้านเชียงกรม หมู่ที ่8  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นนานางกองสี ศรีระษา   อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  15  หน้า 56) 

09 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านโนนทรายฟอง หมู่ที่ 9 จ านวน 2 เส้นทาง   จ านวน 126,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําบ้านโนนทรายฟอง หมู่ที่ 9  จํานวน 2 เส้นทาง ดังนี้ 
1. ซอยนางพิกุล - พ่อทองคํา สุวรรณรมย์ จํานวน 98,000 บาท 
2. นาพ่อบัวปาน อุตมา - พ่อธนวัฒน์กงฉายา จํานวน 28,000 บาท 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 17,18  หน้า 56) 

10 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านวังแสง หมู่ที่ 10 จ านวน 1 เส้นทาง  จ านวน 70,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําบ้านวังแสง หมู่ที่ 10  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นทางบ้านวังแสง – บ้านโนนแสวง  อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  22  หน้า 57) 

11 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านโนนแสวง หมู่ที่ 11 จ านวน 1 เส้นทาง   จ านวน 71,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา บ้านโนนแสวง หมู่ที่ 11 จํานวน 1 เส้นทาง 
1.เส้นทางบ้านผอ.โสภณ - บ้านนาม่วง 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  23  หน้า 57) 
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12 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านโนนสา หมู่ที่ 12 จ านวน 1 เส้นทาง   จ านวน 28,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา บ้านโนนสา หมู่ที่ 4  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นบ้านนางถาวร  แสนนางชน - บ้านนายพรมมา บุญตา 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  26  หน้า 57) 

13 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านหนองลุมพุก หมู่ที่ 13 จ านวน 1 เส้นทาง  จ านวน 70,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําบ้านหนองลุมพุก หมู่ที ่13 จํานวน 1 เส้นทาง 
1.เส้นบ้านนางรัลลพัชร ชสบอ๊กกี้ -นางวินัย บั๊ค 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  29  หน้า 58) 

14 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านเชียงกรม หมู่ที่ 14 จ านวน 2 เส้นทาง   จ านวน 154,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา บ้านเชียงกรม หมู่ที ่14 จํานวน 2 เส้นทาง 
1.เส้นห้วยเก้าต่า - นางมะลิ บุญเกิด   จํานวน 84,000 บาท  
2. บ้านเชียงกรม –หนองกุงใหญ่   จํานวน 70,000 บาท  
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  31,32  หน้า 58) 

15 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านนาม่วง หมู่ที่ 1 จ านวน 10 ชุด   จ านวน  55,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านนาม่วง หมู่ที ่1 จํานวน 10 ชุด  
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  2  หน้า 53) 
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16 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านดอนค้อ หมู่ที่ 2 จ านวน 3 ชุด  จ านวน 34,600 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านดอนค้อ หมู่  2 จํานวน 3 ชุด ดังนี้ 
1.เส้นนางรัศมี - บ้านนายเกษม จํานวน 11,100 บาท 
2.เส้นทางหน้าวัดเวฬุวัน (ด้านทิศตะวันตก)  จํานวน 12,500 บาท 
3.ซอยบ้านพ่อสันต์  จํานวน 11,000  บาท 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  4  หน้า 53) 

17 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 จ านวน 8 ชุด  จ านวน 101,900  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านดอนม่วง หมู่ 3 จํานวน 8 ชุด ดังนี้ 
1.เส้นทางวัดจูมพร   จํานวน 8,300 บาท 
2.เส้นทางโรงเรียนอนุบาลประจักษ์ศิลปาคม  จํานวน 5,500 บาท 
3.เส้นบ้านพ่อพันทอง ธัญวงศ ์-นายสเตอร์ รูปสอาด  จํานวน 11,100  บาท 
4.ซอยบ้านผู้ใหญ่บ้าน  จํานวน  9,000  บาท 
5.ซอยบ้านนายโจม คําแสนโคตร (เสาสัญญานโทรศัพท์)  จํานวน 22,200 บาท 
6.ซอยบ้านนายมน ขุนตี - นางแป้ง  ศิริภักดิ์   จํานวน 22,200 บาท 
7.แยกโรงเรียนอนุบาลประจักษ์ศิลปาคม- นางแดง กุลพิบูลย์  จํานวน 11,100  บาท 
8.เส้นห้วยวังเบ็ญ  จํานวน 12,500 บาท 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  6  หน้า 54) 

18 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านโนนสา หมู่ที่ 4 จ านวน 10 ชุด   จ านวน 55,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านโนนสา หมู่ที่ 4 จํานวน 10 ชุด  
อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  8  หน้า 55) 
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19 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านโคกกลาง หมู่ที่ 5 จ านวน 5 ชุด  จ านวน  27,500  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 5 จํานวน 5 ชุด 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  11  หน้า 55) 

20 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านหนองหญ้าม้า หมู่ที่ 7    จ านวน 58,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านหนองหญ้าม้า หมู่ที่ 7  
จํานวน 7 ชุด  อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  14  หน้า 55) 

21 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านเชียงกรม หมู่ที่ 8    จ านวน 43,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านเชียงกรม หมู่ที่ 8  
จํานวน 6 ชุด    อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  16  หน้า 56) 

22 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านโนนแสวง หมู่ที่ 11 จ านวน 5  ชุด จ านวน 27,500  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านโนนแสวง หมู่ที ่11 จํานวน 5 ชุด  
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  24  หน้า 57) 

23 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในบ้านโนนสา หมู่ที่ 12 จ านวน 5 ชุด จ านวน 38,700  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านโนนสา หมู่ที่ 12  อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี  - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  28  หน้า 58) 
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24 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 เส้นหอถังประปา- ร้านตัดผม จ านวน 42,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา บ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3  จํานวน 1 เส้นทาง ดังนี้ 
1. เส้นทางหอถังน้ําประปา - ร้านตัดผม 
 อุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  สาขาอําเภอกุมภวาปี   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่  7  หน้า 55) 
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(ส านักปลัด) 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 496,800 บาท 

  งบบุคลากร รวม 496,800 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 496,800 บาท 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                       จ านวน    436,800   บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน  โดยจ่ายให้พนักงานจ้างดังนี้ 
1)พนักงานจ้างตามภารกิจ(พนักงานขับรถยนต์) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
2)พนักงานจ้างทั่วไป(คนงานทั่วไป) จํานวน 3 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4)หนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง  
(ส านักปลัด) 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                 จ านวน    60,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมต่าง ๆพนักงานจ้าง 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน  โดยจ่ายให้พนักงานจ้างดังนี้ 
1)พนักงานจ้างตามภารกิจ(พนักงานขับรถยนต์) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
2)พนักงานจ้างทั่วไป(คนงานทั่วไป) จํานวน 3 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4)หนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง  
(ส านักปลัด) 
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(กองสวัสดิการสังคม) 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  รวม 164,000 บาท 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน รวม 164,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 164,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 164,000 บาท 

  
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
                                                                                        จ านวน   20,000   บาท 

ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพสตรี การแปรรูปอาหาร                 จ านวน   12,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับ
การจัดทําโครงการตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบบัที ่6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 ล าดับที่ 1 หน้า 43) 

โครงการฝึกทักษะอาชีพผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    จ านวน   15,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับ
การจัดทําโครงการตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพิ่มเติม ฉบับท่ี 4 ล าดับที่  9 หน้า 60) 
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โครงการฝึกทักษะอาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   จ านวน   12,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับ
การจัดทําโครงการตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 ล าดับที่ 3 หน้า 43) 

โครงการฝึกอาชีพสตรี กลุ่มทอพรมเช็ดเท้า      จ านวน   20,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น 
ในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565  เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี 2 ล าดับที่ 2 หน้า 43) 

โครงการสานสายใยสามวัยในครอบครัวต าบลนาม่วง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  จ านวน   16,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับ
การจัดทําโครงการตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565   เพิ่มเติม ฉบับที ่4 ล าดับที่ 10 หน้า 60) 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาลวดลายผ้าหม่ีขิดของกลุ่มทอผ้าในต าบลนาม่วง     จ านวน  40,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับ
การจัดทําโครงการตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ. 2537  และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565  เพิ่มเติม ฉบับท่ี 4 ล าดับที ่8 หน้า 60) 

โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพ วัยเรียน วัยใส เข้าใจเรื่องเพศ เรียนรู้ป้องกันเอดส์  จ านวน  15,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  
ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่า
ของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้าย
โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 ล าดับที่ 7 หน้า 44 

โครงการอบรมเยาวชนแกนน า เพศศึกษา เอดส์ และท้องไม่พร้อมในวัยรุ่น   จ านวน  19,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับ
การจัดทําโครงการ   ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี 2 ล าดับที ่5  หน้า 43) 
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โครงการอบรมให้ความรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  จ านวน  15,000  บาท 
-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  
ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่า
ของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้าย
โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ 
ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 ล าดับที่ 3 หน้า 43) 
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(ส านักปลัด) 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 250,000 บาท 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 150,000 บาท 

งบด าเนินงาน รวม 150,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด"สามัคคีนาม่วงประชาร่วมเกมส์"   จ านวน 80,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดทําโครงการแข่งขันกีฬาของประชาชนต้านยาเสพติดตําบลนาม่วง "สามัคคีนาม่วงประชา
ร่วมเกมส์"เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง มีความคุ้นเคยมี
ความสมัครสมานสามัคคีกันอันจะนํามาซึ่งการพัฒนาด้านอ่ืน เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนในพื้นท่ีรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วงมีระเบียบวินัยมีน้ําใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ไม่เอาเปรียบผู้อื่นและเป็นแบบอย่าง
ที่ดีแก่ชุมชน เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนในพื้นท่ีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง ได้ออกกําลัง
กายและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ไม่มั่วสุมยาเสพติด เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลนาม่วง ได้แสดงออกและพัฒนาทักษะด้านกีฬา เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
เยาวชน ประชาชนในพื้นที่และบุคลากรขององค์กรอันจะนํามาซึ่งสร้างความคุ้นเคยและความร่วมมือร่วมใจในการพัฒนา
ทุกด้าน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าเตรียมสนามแข่งขันและสถานที่
เปิด - ปิด การแข่งขัน อาทิ จัดเตรียมสถานที่ จัดประดับตกแต่งสถานที่สําหรับพิธีปิด จัดเตรียมเต้นท์ ติดตั้งธง  จัดทํา
นั่งร้านพร้อมติดตั้งป้ายโครงการ จัดทํากระถางคบเพลิงและไม้สําหรับวางคบเพลิง ค่าเครื่องเสียงค่าตอบแทน
กรรมการ ตัดสิน ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าถ้วยรางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
ที่ไม่มีแอลกอฮอล์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ. 2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ล าดับที่ 7 หน้า 106) 
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ค่าวัสดุ   รวม 70,000     บาท 

  วัสดุกีฬา                    จ านวน  70,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการกีฬา รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3.รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา ดังนี้ 
(1)ก. ประเภทวัสดุคงทน 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน้ําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุด
เสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ลูกฟุตบอล ตระกร้อ เปตอง ฯลฯ 
(2)ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ตาข่ายตระกร้อ ตาข่ายวอลเล่ย์บอลฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1)ระเบียกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 100,000 บาท 

งบด าเนินงาน รวม 60,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการเข้าอบรมวิปัสนากัมมัฎฐาน             จ านวน 35,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการเข้าอบรมวิปัสนากัมมัฎฐาน เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่สืบต่อกันมายาวนาน เพ่ือดํารงรักษาไว้ซึ่งศิลปะวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม เพ่ือให้เด็กนักเรียน เยาวชนและ
ประชาชนในพื้นท่ีตระหนักถึงคุณค่าและความสําคัญการทําบุญวิปัสสนากัมมัฎฐาน เพ่ือส่งเสริมสัมพันธภาพที่ดี มีความ
รักและความสามัคคี ระหว่างหน่วยงานราชการ ผู้นําชุมชน ภาคเอกชนและประชาชนในพ้ืนที่ในการทํากิจกรรม
ร่วมกัน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้ายโครงการ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม อาหารและเครื่องดื่ม
ไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าวัสดุ - อุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562  
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับท่ี 4 ล าดับที ่9 หน้า 64) 
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โครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ     จ านวน 25,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์รดนํ้าดําหัวผู้สูงอายุ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค์ ได้แก่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ได้แก่ ค่าสถานที่จัดงานเช่น ค่าเช่าหรือค่าบํารุง ค่า
เช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจําเป็นในการจัดงานรวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์เครื่อง
เสียง เต้นท ์เวท ีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เช่นค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆค่าจ้างเหมาทํา
ความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่ ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น กระแสไฟฟ้า นํ้าประปาโทรทัศน์ รวมถึงค่า
ติดต้ัง ค่าเช่าอุปกรณ์ และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาที่จัดงาน ค่าใช้จ่ายในการ
ประกวดหรือแข่งขันได้แก่ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินค่าโล่ หรือถ้วยรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือการแข่งขัน
เป็นการประกาศเกียรติคุณเงินหรือของรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่า
มหรสพ การแสดง และค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน เช่น ค่าโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน์และสื่อประเภท
สิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน์ค่าจ้างเหมาทําป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
จําเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565เพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 ล าดับที ่1 หน้า 42) 

งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ รวม 40,000 บาท 

อุดหนุนโครงการประเพณีนมัสการและสรงน้ าหลวงปู่ก่ า      จ านวน  10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอประจักษ์ศิลปาคม ในการดําเนินตามโครงการจัดงานประเพณีนมัสการ
และสรงน้ําหลวงปู่ก่ํา อําเภอประจักษ์ศิลปาคม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2563 
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ล าดับที่ 13 หน้า 107) 
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อุดหนุนโครงการประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่         จ านวน  20,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอประจักษ์ศิลปาคม ในการดําเนินงานตามโครงการจัดงานประเพณี
บุญกุ้มข้าวใหญ่ อําเภอประจักษ์ศิลปาคม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2563 
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ล าดับที่ 12 หน้า 107) 

อุดหนุนโครงการสนับสนุนงานประเพณีประจ าปีทุ่งศรีเมือง       จ านวน  10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอประจักษ์ศิลปาคม ในการดําเนินงานตามโครงการจัดงานประเพณีงาน
ประจําปีทุ่งศรีเมือง อําเภอประจักษ์ศิลปาคม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2563 
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ล าดับที่ 11 หน้า 107) 
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(กองช่าง) 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  รวม 9,289,723 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,111,020 บาท 

  1.1  งบบุคลากร รวม 1,849,120 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,849,120 บาท 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น        จ านวน  1,195,120  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 4  อัตรา จํานวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
(1) ผู้อํานวยการกองช่าง     จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(2) นายช่างโยธา      จํานวน 2 ตําแหน่ง 
(3) นายช่างไฟฟ้า      จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นเรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว2683  
ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ 
การกําหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
(กองช่าง) 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น       จ านวน   7,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพพนักงานส่วนตําบล จํานวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกาประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3)ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และก.
อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน (การกําหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินค่าตอบแทนเป็นราย
เดือนเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่ง) 
4)หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที ่มท  0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.
,ก.ท. และก.อบต.เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) 

เงินประจ าต าแหน่ง            จ านวน     42,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท รวม 12 เดือน       
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. 2538 และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจําส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบรหิารงานบุคคลสว่นท้องถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 (กองช่าง) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง            จ านวน     530,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 2 อัตรา จํานวน 12  เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยนายช่างโยธา) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยนายนายช่างไฟฟ้า) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(3) พนังานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(4) พนักงานจ้างตามภารกิจ (พนักงานขับรถยนต์) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)  
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(กองช่าง) 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง             จ านวน 75,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจ้าง 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยจ่ายให้พนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยนายช่างโยธา) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยนายนายช่างไฟฟ้า) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(3) พนังานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
(4) พนักงานจ้างตามภารกิจ (พนักงานขับรถยนต์) จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(กองช่าง) 

1.2  งบด าเนินงาน รวม 805,000 บาท 

ค่าตอบแทน   รวม 140,000 บาท 

ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน    130,000    บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนกังานส่วนต าบล และพนกังานจ้าง จ านวน  130,000  บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 
เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว380 
ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2558 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี (กองช่าง) 
 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า      จ านวน    10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับเป็นไปตามพระราช
กฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรพ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 (กองช่าง) 
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ค่าใช้สอย รวม 265,000 บาท 

ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                                   จ านวน    45,000    บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ           จ านวน   45,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคํา
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้ง
ประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเอกชนดําเนินงานของ อปท. ค่าใช้จ่ายในการใช้
สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง โทรทัศน์ โรง
มหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ฯลฯ ค่าใช้จ่ายในการจัดทําเว็บไซต์ ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะ
ในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทําให้ไม่
สามารถเดินทางไปได้ ทั้งนี ้ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ ค่าธรรมเนียมที่เก่ียวกับการทําธุรกรรม
ทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าบริการ หรือ
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการกําจัด แมลง แมง หน ูหรือสัตว์ที่อาจเป็นพาหะนําโรคร้าย มาสู่คนและให้หมายความรวมถึงการ
กําจัดเชื้อโรคหรือเชื้อราขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือบ้านพักท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดไว้ให้ ค่าใช้จ่ายใน
การเป็นสมาชิก หรือการจัดซื้อ หนังสือ จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วน
ร่วมค่าบริการในการกําจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าบริการในการกําจัดสิ่งปฏิกูล บ้านพัก
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีไม่มีผู้พักอาศัย 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดผลิตรายการ และถ่ายทอดสถานีโทรทัศน์ และวิทยุ ค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยกเว้นค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ในการฝึกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมระหว่างประเทศ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการใช้พัสดุที่ยืมจากหน่วยงานอ่ืน เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการกรณีที่จําเป็น
เร่งด่วนเป็นการชั่วคราว ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นหรือลูกจ้างประจําที่จะใช้
สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้งค่าบริการอ่ืน
ใดที่เก่ียวกับการเช่า ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตลุลาการอันเนื่องมาจากการ
ปฏิบัติราชการ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
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ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่ข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ     จ านวน  20,000  บาท 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร       จ านวน  10,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับรถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม การ
เช่า หรือรับบริจาค หรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มา โดยวิธีการ
ซ้ือ การยืม การเช่าหรือรับบริจาค หรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศและขึ้น
ทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จําเป็นใน
การเดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบล และพนักงาน
จ้าง หรือบุคคลคณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงานหรือ
ไปติดต่อราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น(ฉบับที่ 3)พ.ศ.2559  
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 4)พ.ศ.2561 
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย  
           จ านวน  10,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองช่าง) 
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ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม           จ านวน   200,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซ่มทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพหรือเกิดชํารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเอง
ให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
1)ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย่วาด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5)หนังสือกรมส่งเสริม การปกตรงส่วนท้องถิ่นด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที ่16 กรกฏาคม 2556  
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกระเภทรายรับ  รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น7)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครางส่วนท้องอถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
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ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท 

ประเภทวัสดุส านักงาน             จ านวน   20,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสํานักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้
งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิด
เลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่
ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่อง เย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมยา
ลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสํานักงาน หรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในสํานักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง 
(ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจําลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ่าใบติดตั้งใน
สํานักงาน ผ้าใบเต้นฑ์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจําบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ําหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ํายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัว
เย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสําลี ธงชาติ 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ํามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน พวงมาลา 
พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ            จ านวน    350,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้
งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคม
ไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์
คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน์ จานรับ
สัญญาณดาวเทียม แบตเตอรืรี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณ ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ ดอกลําโพง 
ฮอร์นลําโพง  แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง              จ านวน  30,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3. รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกัน ภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ดังนี้ 
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุด
เสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ไขขวง ประแจ แม่แรง กุญแจปาก
ตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อค คลัดซ์ กระจกโค้งมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน กรวยจาจร ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ยางรถยนต์ นํ้ามันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ 
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะ
เป็นการซ่อมบํารุงปกติ หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อนํ้า แบตเตอร์รี่ จาน จ่าย ล้อ ถังนํ้ามัน ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลับ
ลูกปืน กระจกมองข้าง รถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนก ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(กองช่าง) 
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งบลงทุน รวม 456,900 บาท 

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 456,900 บาท 

ครุภัณฑ์กีฬา                                                                              จ านวน   400,000   บาท 
เครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง บ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3             จ านวน   100,000   บาท 
เครื่องออกกําลังกายกลางแจ้ง ลานข้างโรงเรียนผู้สูงอายุ บ้านดอน หมู่ที่ 3  จํานวน 6 เครื่อง  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดเครื่องออกกําลังกายกลางแจ้ง จํานวน 6 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1)อุปกรณ์บริหารสะโพก - หัวไหล่(แบบโยก - เดินสลับเท้า) ขนาดกว้าง 1.00 เมตรยาว 1.00 เมตร สูง 1.60 เมตร    
จํานวน 18,000 บาท 
2)อุปกรณ์บริหารข้อเข่า - ขา(แบบจักรยานล้อเหล็กนั่งพิง) ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 0.80 เมตร 
จํานวน 16,500 บาท  
3)เครื่องบริหารข้อเข่าแบบโยก ขนาดกว้าง 1.00 เมตร  
ยาว 1.00 เมตร สูง 0.90 เมตร จํานวน 17,000 บาท  
4)อุปกรณ์บริหารแขน ลดหนา้ท้องและนวดหลัง(แบบดึงยกตุ้มน้ําหนัก) 
ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 1.10 เมตร จํานวน 17,000 บาท 
5)อุปกรณ์บริหารข้อสะโพก(แบบบิดเอวเดี่ยว) ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 1.00 เมตร จํานวน 15,500 บาท 
6)อุปกรณ์บริหารขาและสะโพก(แบบเดินสลับเท้า) ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 0.90 เมตร จํานวน 16,000 บาท 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 
สํานักงบประมาณ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ) เพิ่มเติมฉบับที่ 4  ล าดับที ่1 หน้า 75 

เครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง บ้านโนนสา หมู่ที่ 4 และ หมู่ 12    จ านวน 200,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดเครื่องออกกําลังกายกลางแจ้ง จํานวน 12 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1)อุปกรณ์บริหารสะโพก - หัวไหล่(แบบโยก - เดินสลับเท้า) ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 1.60 เมตร 
จํานวน 36,000 บาท (2 เครื่อง) 
2)อุปกรณ์บริหารข้อเข่า - ขา(แบบจักรยานล้อเหล็กนั่งพิง) 
ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 0.80 เมตร จํานวน 33,000 บาท (2 เครื่อง) 
3)เครื่องบริหารข้อเข่าแบบโยก ขนาดกว้าง 1.00 เมตร  
ยาว 1.00 เมตร สูง 0.90 เมตร จํานวน 34,000 บาท(2 เครื่อง)  
4)อุปกรณ์บริหารแขน ลดหนา้ท้องและนวดหลัง(แบบดึงยกตุ้มน้ําหนัก)  
ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 1.10 เมตร จํานวน 34,000 บาท (2 เครื่อง) 
5)อุปกรณ์บริหารข้อสะโพก(แบบบิดเอวเดี่ยว) ขนาด 
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 1.00 เมตร จํานวน 31,000 บาท  (2 เครื่อง) 
6)อุปกรณ์บริหารขาและสะโพก(แบบเดินสลับเท้า) ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 0.90 เมตร จํานวน 32,000 บาท (2 เครื่อง) 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 
สํานักงบประมาณ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ) เพิ่มเติมฉบับที่ 4  ล าดับที ่ 2 หน้า 76 
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เครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง บ้านหนองลุมพุก หมู่ที่  13           จ านวน 100,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดเครื่องออกกําลังกายกลางแจ้ง จํานวน 6 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1)อุปกรณ์บริหารสะโพก - หัวไหล่(แบบโยก - เดินสลับเท้า) ขนาดกว้าง 1.00 เมตรยาว 1.00 เมตร สูง 1.60 เมตร     
จํานวน 18,000 บาท 
2)อุปกรณ์บริหารข้อเข่า - ขา(แบบจักรยานล้อเหล็กนั่งพิง) 
ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 0.80 เมตร    จํานวน 16,500 บาท  
3)เครื่องบริหารข้อเข่าแบบโยก ขนาดกว้าง 1.00 เมตร  
ยาว 1.00 เมตร สูง 0.90 เมตร จํานวน 17,000 บาท  
4)อุปกรณ์บริหารแขน ลดหนา้ท้องและนวดหลัง 
(แบบดึงยกตุ้มน้ําหนัก) ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 1.10 เมตร จํานวน 17,000 บาท 
5)อุปกรณ์บริหารข้อสะโพก(แบบบิดเอวเดี่ยว) ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 1.00 เมตร จํานวน 15,500 บาท 
6)อุปกรณ์บริหารขาและสะโพก(แบบเดินสลับเท้า) ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 0.90 เมตร จํานวน 16,000 บาท 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 
สํานักงบประมาณ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ) เพิ่มเติมฉบับที่ 4   ล าดับที่ 3 หน้า 77 

 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                                                      จ านวน   44,000  บาท 

คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล               จ านวน   22,000  บาท    
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สําหรับงานประมวลผล เครื่อง จํานวน 1 เครื่อง 
- โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ดังนี้ คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core)จํานวน 1 หน่วย โดยมีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่า ดังนี้ 
1)ในกรณีที่มหีน่วยความจํา แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level)เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.3 GHz และหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก(Ghaphics Processing Unit)ไม่น้อยกว่า 10 แกนหรือ 
2)ในกรณีที่มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ(Level)เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 1.8 GHzและมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง 
- มีหน่วยความจําหลัก(RAM)ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Slid State Drive ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 250 GB จํานวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ |VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า WI-FI (IEEE 802.11b,g,n,ac)และ Bluetooth 
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เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ ส าหรับประมวลผล แบบท่ี 1        จ านวน   22,000  บาท    
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผลแบบที่ 1  
(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  จํานวน 1 เครื่อง 
- โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์ 
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ดังนี้ 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก(6 Core)โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่า 3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล
สูง จํานวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)มีหน่วยความจําแบบCache Memory รวมในระดับ (Level)เดียวกันไม่น้อยกว่า 9 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GBหรือ 
2) มีหน่วยประมวลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบGhaphics 
Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GBหรือ 
3)มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หนว่ยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจําหลัก(RAM)ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 250 GB จํานวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย 
 

 ครุภัณฑ์ส านักงาน               จ านวน  12,900  บาท 
เหล็กแบบ 4 ล้ินชัก จ านวน 1 หลัง         จ านวน 6,900 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก 
จํานวน 1 หลังๆ ละ 6,900 บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
- แบบ 4 ลิ้นชัก 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ 
ตู้เหล้กบานทึบ(แบบ 2 บาน)   1 หลัง        จ านวน  6,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานทึบ  จํานวน 1 หลังๆ ละ 6,000 บาท  
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1)มีมือจับเปิด - ปิด 
2)มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น 
3)มีคุณสมบัติมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.) 
-จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ 
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งานก่อสร้าง รวม 6,178,703 บาท 

  งบลงทุน รวม 6,178,703 บาท 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 6,178,703 บาท 

ก่อสร้างป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน 4 ป้าย            จ านวน  43,200  บาท 
-ขนาดกว้าง 4.00 เมตร สูง 5.50 เมตร จํานวน 4 จุด ๆละ10,800  บาท 
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 169,170,171,172  หน้า  37) 

โครงการก่อสร้างโรงจอดรถโครงสร้างเหล็กถัก          จ านวน  113,337 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการโรงจอดรถโครงสร้างเหล็กถัก ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 2.80 เมตร สูง 2.50 เมตร ความกว้างหน้ารวม 48.00 เมตร  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4   ล าดับที่ 179  หน้า 39) 

โครงการปรับปรุงต่อเติมโดมหลังคาโครงเหล็กภายนอก อาคาร ศพด.(อาคาร 2)  จ านวน  200,466 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการปรับปรุงต่อเติมโดมหลังคาโครงเหล็กภายนอก อาคาร ศพด.(อาคาร2) 
ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร จํานวน 2 โดม (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติมฉบับท่ี 4   ล าดับที่ 176  หน้า39 ) 

โครงการปรับปรุงต่อเติมมุ้งลวดหน้าต่างบานคู่ และสลับคู่อลูมิเนียม หน้าต่าง 1,2 ภายในอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง (อาคาร 2)        จ านวน  42,600 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการปรับปรุงติดตั้งมุ้งลวดหน้าต่างบานคู่ และสลับอลูมิเนียม หน้าต่าง 1,2 ภายในอาคาร ศพด.
(อาคาร2)  ซึ่งมีปริมาณเนื้อที่ไม่น้อยกว่า 37.92 ตรม. (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 183  หน้า 40 ) 
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โครงการปรับปรุงติดตั้งผนังกั้นห้องพร้อมประตูอลูมิเนียมสีชา กึ่่งกระจก และขยายพื้นภายในอาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง (อาคาร 2 )      จ านวน  348,100 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้งผนังกั้นห้องพร้อมประตูอลูมิเนียมสีชา กึงกระจก และขยายพ้ืน 
อาคาร ศพด.(อาคาร2) ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- จํานวน 3 ห้อง ,ขยายพ้ืน ประมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 91.00 ตรม. (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 182  หน้า 40 ) 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงต่อเติมฐานนั่งศาลาพักญาติบริเวณเมรุป่าช้า บ้านดอนค้อ  หมู่ที่ 2  จ านวน  357,900 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง/ปรับปรุงต่อเติมฐานนั่งศาลาพักญาติบริเวณเมรุป่าช้า บ้านดอนค้อ หมู่ที ่2 
- บริเวณพ้ืนที่ป่าช้าเมรุบ้านดอนค้อ หมู่ที่ 2 
ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 9 เมตร สูง 3 เมตรปริมาณเนื้อที่ไม่น้อยกว่า 54 ตร.ม. 
 (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 13  หน้า 6 ) 

ก่อสร้างศาลาพักญาติบริเวณเมรุป่าช้า บ้านเชียงกรม หมู่ที่ 8      จ านวน   322,900  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างศาลาพักญาติบริเวณเมรุป่าช้า บ้านเชียงกรม หมู่ที่ 8 
- บริเวณพ้ืนที่เมรุวัดป่า บ้านเชียงกรม หมู่ที่ 8 ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 9 เมตร    
สูง 3 เมตรปริมาณเนื้อที่ไม่น้อยกว่า 54 ตร.ม.  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 63  หน้า 16 ) 

ก่อสร้างศาลาพักญาติบริเวณเมรุป่าช้า บ้านโนนสา หมู่ที่ 4    จ านวน  322,900  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างศาลาพักญาติบริเวณเมรุป่าช้า บ้านโนนสา หมู่ที่ 4 
- บริเวณพ้ืนที่เมรุป่าช้า บ้านโนนสา หมู่ที ่4 ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 9 เมตร    
สูง 3 เมตรปริมาณเนื้อที่ไม่น้อยกว่า 54 ตร.ม.  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4   ล าดับที่ 41  หน้า 12 ) 
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ก่อสร้างศาลาพักญาติบริเวณเมรุป่าช้า บ้านวังแสง  หมู่ที่ 10      จ านวน 322,900 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างศาลาพักญาติบริเวณเมรุป่าช้า บ้านวังแสง หมู่ที่ 10 
- บริเวณพ้ืนที่เมรุป่าช้า บ้านวังแสง หมู่ที่ 10  ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 9 เมตร    
สูง 3 เมตรปริมาณเนื้อที่ไม่น้อยกว่า 54 ตร.ม.  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 79  หน้า 20 ) 

ก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะบริเวณเมรุป่าช้า บ้านดอนค้อ หมู่ที่ 2      จ านวน 61,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องน้ําสาธารณะบริเวณเมรุป่าช้า บ้านดอนค้อ หมู่ที ่2 
 ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 8 เมตร  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบบัที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 20  หน้า 8 ) 

ก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะบริเวณเมรุป่าช้า บ้านนาม่วง หม่่ที ่1     จ านวน 61,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องน้ําสาธารณะบริเวณเมรุป่าช้า บ้านนาม่วง หมุ่ที่ 1 
ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 8 เมตร (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4ล าดับที่ 8  หน้า 5 ) 

ก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะบริเวณเมรุป่าช้า บ้านโนนสา  หมู่ที่ 4    จ านวน 61,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องน้ําสาธารณะบริเวณเมรุป่าช้า บ้านโนนสา หมู่ที่ 4 
ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 8 เมตร   (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 43  หน้า 12 ) 

ก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะบริเวณเมรุป่าช้า บ้านวังแสง หมู่ที่ 10     จ านวน 61,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องน้ําสาธารณะบริเวณเมรุป่าช้า บ้านวังแสง หมู่ที่ 10 
- ป่าช้าเมรุ บ้านวังแสง หมู่ที่ 10  ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 8 เมตร (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 81  หน้า 20 ) 
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ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 
01 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 เส้นทางบ้านนางสมหมาย ไปบ้านนางโพธิ์โดก  
          จ านวน 187,500 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 เส้นทางบ้านนางสมหมาย ไปบ้าน
นางโพธิ์โดก ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 87 เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 348.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4   ล าดับที่ 32  หน้า 10 ) 

03 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองลุมพุก  หมู่ที่ 6  เส้นทางหมู่ 6 ไป หนองบัว 
          จ านวน 215,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองลุมพุก หมู่ที่ 6 เส้นทางหมู่ 6 ไป หนองบัว ซึ่งมี
รายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 400.00 ตรม. (ก่อสร้างตาม
แบบ อบต.นาม่วงกําหนด)    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 52 หน้า 14 ) 

04 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองหญ้าม้า หมู่ที่ 7  เส้นทางรอบวัดหนองหญ้าม้า 
          จ านวน 215,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองหญ้าม้า  
หมู่ที่ 7 เส้นทางรอบวัดหนองหญ้าม้าซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 400.00 ตรม. (ก่อสร้างตาม
แบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 53  หน้า 14) 
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06 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรังบ้านนาม่วง หมู่ที่ 1 ซอยร้าน ป. เกษตร    จ านวน 33,700 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง บ้านนาม่วง หมู่ที่ 1 ซอยร้าน ป. เกษตร 
บ้านนาม่วง หมู่ 1 ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 100 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 400.00 ตรม. 
 (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4   ล าดับที่  110 หน้า 26) 

07 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรังบ้านโนนสา  หมู่ที่ 4   เส้นทางบ้านนางแพง – หนองถ่อน 
          จ านวน 59,400 บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง  บ้านโนนสา หมู่ 4 เส้นทางบ้านนางแพง - หนองถ่อน  ซึ่งมี
รายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 288.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 864.00 ตรม. 
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม  ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 135 หน้า 31) 

08 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรังบ้านเชียงกรม หมู่ที่ 8  เส้นทางบ้านนางจันทร์  ธรรมสาร 
          จ านวน 108,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง บ้านเชียงกรม หมู่ 8  
 เส้นทางบ้านนางจันทร์ ธรรมสาร   ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 540.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,620.00 ตรม. (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4ล าดับที่ 152  หน้า 34) 

09  โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรังบ้านเชียงกรมหมู่ที่14 เส้นทางแม่พุทธา อุดมพันธ์  จ านวน 67,900 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง  บ้านเชียงกรม หมู่ 14  
เส้นทางแม่พุทธา อุดมพันธ์ คุณภาพงาน  และปริมาณงาน ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 280.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,120.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 167  หน้า 36 ) 
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10 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรังบ้านเชียงกรม หมู่ที่ 14   เส้นทางนางสาวจิรภา สงประเสริฐ์ 
          จ านวน 80,800 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง บ้านเชียงกรม หมู่ 14 ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 300.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,200.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4   ล าดับที่ 168  หน้า  37 ) 

11 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรังบ้านโนนแสวง หมู่ที่ 11 เส้นทางนายสมหวัง โสนางาม ไปบ้านนาม่วง  
หมู่ที่ 1           จ านวน 120,700 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง บ้านโนนแสวง หมู่ 11  
เส้นทางนายสมหวัง โสนางาม ไปบ้านนาม่วง หมู่ที ่1 ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ  
คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 500.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2,000.00 ตรม. 
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 161  หน้า 35 ) 

12 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรังบ้านโนนแสวง หมู่ที่ 11 เส้นทางบ้านโนนสา หมู่ที่ 4 จ านวน 167,700 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง บ้านโนนแสวง หมู่ 11 ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 700.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2,800.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 162  หน้า36 ) 

13 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรังบ้านโนนแสวง หมู่ที่ 11 เส้นทางแยกไปหนองหญ้าม้า หมู่ 7  จ านวน 94,100 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง บ้านโนนแสวง หมู่ 11 เส้นทางแยกไปบ้านหนองหญ้าม้า ม.7 
ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณคุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 400.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,600.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 163  หน้า36) 
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14 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านนาม่วง  หมู่ที่ 1 
เส้นทางโรงเรียนประจักษ์ศิลปาคม ไปบ้านโนนสา        จ านวน 52,200 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านนาม่วง หมู่ 1  
เส้นทางโรงเรียนประจักษ์ศิลปาคม ไปบ้านโนนสาโดยเสริมผิวด้วยลูกรังตามจุด ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,250 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ลบ.ม. 
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 111  หน้า 26) 

15 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังเพื่อการเกษตรสายทาง บ้านนาม่วง หมู่ 1 เส้นทางบ้านวังแสง 
                  จ านวน 104,500 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร บ้านนาม่วง หมู่ 1 โดยเสริมผิวด้วย
ลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,980 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 112  หน้า 26) 

16 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังเพื่อการเกษตรสายทาง บ้านนาม่วง หมู่ 1 
เส้นทางหนองน้ าขาว ไปห้วยน้ าออก         จ านวน 52,200 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร บ้านนาม่วง หมู่ 1  
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,320 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้อง พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  ฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 113 หน้า 26 

17 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายทาง บ้านนาม่วง หมู่ 1 เส้นทางจิตนาไปแม่ร า  จ านวน 52,200 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านนาม่วง หมู่ 1 เส้นทางจิตนาไปแม่รํา โดยเสริม
ผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 185 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 114  หน้า 27 ) 
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18 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายทาง บ้านนาม่วง หมู่ 1  เส้นทางบ้านพ่ออุดม  จ านวน 52,200 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร บ้านนาม่วง หมู่ 1 โดยเสริมผิวด้วย
ลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 115  หน้า  27 ) 

19 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคันคูล าห้วยค าน้อยบ้านดอนค้อ หมู่ที่ 2 
ช่วงนาพ่อเลิศ - นายอุดร ศรีวงราช         จ านวน 52,200 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนคันคูลําห้วยคําน้อย บ้านดอนค้อ หมู่ 2  
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 400 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 117  หน้า  27 ) 

20 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคันคูล าห้วยน้ าออกบ้านดอนค้อ หมู่ที่ 2 
ช่วงนานายอุดร - นางบังอร  ขันทะแพทย์        จ านวน 52,200 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนคันคูลําห้วยน้ําออก บ้านดอนค้อ หมู่ 2  
ช่วงนานายอุดร - นางบังอร ขันทะแพทย์ โดยเสริมผิวดว้ยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปรมิาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 400 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม. 
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 118  หน้า 27 ) 

21. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 เส้นทางพ่อพันทอง-  
หลังโรงเรียนอนุบาลประจักษ์ศิลปาคม        จ านวน 104,500 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านดอนม่วง หมู่ 3  
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 288.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตรม. (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 120  หน้า 28 ) 
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22. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 เส้นทางนายบุญแยง  
ไปนายนันทชัย           จ านวน 20,900 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านดอนม่วง หมู่ 3 
 โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 16.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 120.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 121  หน้า 28 ) 

23. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 
เส้นทางนายประครอง-นางบังอร-ธีรศักดิ์        จ านวน 52,200 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านดอนม่วง หมู่ 3   
เส้นทางนายประครอง-นางบังอร-ธีรศักดิ์  โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพ
งาน  ดังนี้  - ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 225.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 122  หน้า  28 ) 

24. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านดอนม่วง หมู่ 3 
เส้นทางห้วยวังเบ็ญ - ดอนม่วง – หนองบัว      จ านวน  121,900  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านดอนม่วง หมู่ 3 
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 752.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 124  หน้า 28 ) 

25. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางบ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 เส้นทางดอนม่วง –  
หนองบัว – หนองหิน            จ านวน  121,900  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านดอนม่วง หมู่ 3 โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตาม
จุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700.00 ตรม. (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วง
กําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4 ล าดับที่ 125  หน้า 29 ) 
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26. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านดอนม่วง หมู่ที่ 3 
เส้นทางหลังที่ว่าการอ าเภอประจักษ์ศิลปาคม       จ านวน  104,500  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านดอนม่วง หมู่ 3  
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 260.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไ้ขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 126  หน้า 29 ) 

27. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านโนนสา  หมู่ที่ 4 
เส้นทางนายค าพันธ์ แก้วอินทร์ศรี ไปนางอุมาภรณ์ คาคม      จ านวน  52,200  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านโนนสา หมู่ 4  
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 350.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  ล าดับที่ 134  หน้า30 ) 

28. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางบ้านโนนสา หมู่ที่ 4 เส้นทางหนองขุ่น –  
วัดโพธิ์เทพนิมิต           จ านวน    121,900  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านโนนสา หมู่ 4  
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 1,500.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติม  ฉบับที่ 4  ลําดับที่ 135  หน้า 31 ) 

29. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านโนนสา หมู่ที่ 4 
เส้นทางนายสาคร แก้วอินทร์ศรี – ทางหลวงชนบท      จ านวน   104,500  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านโนนสา หมู่ 4 
 โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,500.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่ 136    หน้า 31 
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30. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านโนนสา หมู่ที่ 4  เส้นทางหนองเรือ ไปวังแสง 
          จ านวน  121,900  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านโนนสา หมู่ 4  
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 2,000.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่  137   หน้า 31 

31. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านโคกกลาง หมู่ที่ 5 
เส้นไปบ้านวังแสง ทางทิศเหนือ         จ านวน  104,500  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านโคกกลาง หมู่ 5  
เส้นทางวัดป่าหนองบัวทองไปบ้านวังแสงทางทิศเหนือ โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  
 ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 880.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4   ล าดับที่ 136 หน้า 31  

32. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านหนองลุมพุก หมู่ที่ 6 
เส้นทางนายอุดมเดช  บุตรโยธี - นายบุญช่วย มาตา      จ านวน   52,200  บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านหนองลุมพุก หมู่ 6 
 เส้นทางนายอุดมเดช บุตรโยธี - นายบุญช่วย มาตา  โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 776.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตรม. 
 (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่  138   หน้า 31 
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33. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านหนองลุมพุก หมู่ที่ 6 
เส้นทางนายบุญช่วย มาตา ไปทางบ้านหนองสองห้อง      จ านวน   104,500 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรัง บ้านหนองลุมพุก หมู่ 6  
เส้นทางนายบุญช่วย มาตา ไปทางบ้านหนองสองห้อง โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 776.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่ 139  หน้า 31 

34. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านหนองหญ้าม้า หมู่ที่ 7 
เส้นทางบ้านโนนแสวง           จ านวน   121,900   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบํารุงถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร  
บ้านหนองหญ้าม้า หมู่ 7 เส้นทางบ้านโนนแสวง โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่ 32 หน้า 32 

35. โครงการปรับปรุงลงลูกรังคันคูล าห้วยบ้านโนนทรายฟอง หมู่ที่ 9   ล าห้วยหินกอง  จ านวน   52,200  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรังคันคูลําห้วย บ้านโนนทรายฟอง หมู่ 9 ลําห้วยหินกอง 
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 500.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม. 
 (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 154 หน้า 34 

36. โครงการปรับปรุงลงลูกรังคันคูล าห้วยบ้านโนนทรายฟอง หมู่ที่ 9  ล าห้วยเก้าต่า  
          จ านวน   52,200  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรังคันคูลําห้วย บ้านโนนทรายฟอง หมู่ 9 ลําห้วยเก้าต่า 
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 600.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม. (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วง
กําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่ 155  หน้า 34 
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37. โครงการปรับปรุงลงลูกรังสายทางบ้านโนนทรายฟอง หมู่ 9  เส้นทางพ่อบรรจง ทิพย์สุวรรณ  
ไปพ่อประวิท บุดดีหัส          จ านวน  52,200  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรัง บ้านโนนทรายฟอง หมู่ 9 
เส้นทางพ่อบรรจง ทิพย์สุวรรณ ไปพ่อประวิท บุดดีหัส โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  
ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 300.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 156 หน้า 34 

38. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านโนนทรายฟอง หมู่ที่ 9  ซอยนายจันทร์   มีเย็น    
          จ านวน  52,200  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรัง บ้านโนนทรายฟอง หมู่ 9 
ซอยนายจันทร์ มีเย็น  โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่ 157  หน้า 35 

39. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตรสายทางบ้านวังแสง  หมู่ที่ 10  
เส้นทางบ้านนาม่วง          จ านวน   121,900 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรังเพ่ือการเกษตร บ้านวังแสง หมู่ 10 เส้นทางบ้านนาม่วง 
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 930.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 158 หน้า 35 

40. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านวังแสง หมู่ที่ 10 
เส้นทางนายสมบัติ ศรีทอง- นายรุ่งโรจน์ บัวลอย        จ านวน  52,200  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรังเพ่ือการเกษตร บ้านวังแสง หมู่ 10 
เส้นทางนายสมบัติ ศรีทอง- นายรุ่งโรจน์ บัวลอย โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 400.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม. (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วง
กําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 159 หน้า 35 
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41. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านวังแสง หมู่ที่ 10 
เส้นทางนายพนม- นายกบวน ศรีหาทิพย์          จ านวน   104,500 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรังสายทาง บ้านวังแสง หมู่ 10 
 เส้นทางนายพนม- นายกบวน ศรีหาทิพย์ โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพ
งาน  ดังนี้  - ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 540.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่ 160 หน้า 35 

42. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตรสายทาง บ้านโนนสา หมู่ที่ 12  
เส้นทางบ้านวังแสง            จ านวน   121,900  บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรังเพ่ือการเกษตรบ้านโนนสา หมู่ 12 เส้นทางบ้านวังแสง 
โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 8.00 เมตร ยาว 1,500.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมฉบับที่ 4 ลําดับที่ 164 หน้า 36 

43. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตรสายทาง 
บ้านเชียงกรม หมู่ที่ 14 เส้นทางนายบรรจง ทิพย์สุวรรณ      จ านวน  121,900  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรังเพ่ือการเกษตรบ้านเชียงกรม หมู่ 14 
 เส้นทางนายบรรจง ทิพย์สุวรรณ โดยเสริมผิวด้วยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700.00 ตรม.  
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4  ล าดับที่ 165 หน้า 36 

44. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงถนนลูกรังสายทางบ้านเชียงกรม หมู่ที่ 14  
เส้นทางนางบุญเต็ม  น้อยเสนา          จ านวน   52,200  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการปรับปรุงลงลูกรังสายทาง บ้านเชียงกรม หมู่ 14  
เส้นทางนางบุญเต็ม น้อยเสนา โดยเสริมผวิดว้ยลงลูกรังตามจุด  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 120.00 เมตร ปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300.00 ตรม. 
 (ก่อสร้างตามแบบ อบต.นาม่วงกําหนด) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับท่ี 4 ล าดับที่ 166 หน้า 36 
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แผนงานการเกษตร 

แผนงานการเกษตร  รวม 20,000 บาท 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 20,000 บาท 

งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี             จ านวน  20,000  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องจากพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ. - ตําบลนาม่วง) เพ่ือสนองพระราชดําริ และสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เพ่ือดําเนินการปกปักทรัพยากร
ท้องถิ่น สํารวจเก็บรวบรวมทรัพยากรท้องถิ่น ปลูกรักษาทรัพยากรท้องถิ่น สํารวจเก็บรวบรวมทรัพยากรท้องถิ่น ศูนย์
ข้อมูลทรัพยากรท้องถิ่น และสนับสนุนในการอนุรักษ์และจัดทําฐานทรัพยากรท้องถิ่นนอกจากพันธุกรรมพืช
แล้ว ทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชีวภาพ ทรัพยากรชีวภาพ ทรัพยากรทางวัฒนธรรมภูมิปัญญาหารวมในการดําเนิน
กิจกรรมต่างๆ เพ่ือจัดทําฐานข้อมูลทรัพยากรท้องถิ่น ซึ่งมีทั้งทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชีวภาพ ทรัพยากรทาง
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาตําบลนาม่วง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณ วิทยากร ค่าวัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ์ ค่าสําเนาเอกสารและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ 
-ตามพระราชบัญญัติและระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557  
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ล าดับที่ 13 หน้า 122 
(ส านักปลัด) 
 


